VEUILLEZ MENTIONNER VOTRE NOM §. UR LA FARDE UNIQUEMENT.

OC/In/13,10. 2607

EXAMEN D’ENTREE — COMPTABILITE GENERALE

Les réponses seront impérativement fournies sur les feuilles de questions dans les

emplacements prévus a cet effet sous peine de ne pas éire prises en considération pour la
notation.

Au cas ol ces espaces seraient insuffisants, il convient de poursuivre au verso.

Al — Comptabilité générale 177



QUESTIONI - Questions diverses

1. Dans le cas ol la société n'a constitué, en cours d'exercice aucune réserve immunisée
(alors qu'elle a réalisé des opérations I'autorisant & en constituer), elle doit alimenter les
réserves immunisées globalement dans le cadre des fravaux comptables de la fin de
I'exercice.

a) La constitution de ces réserves est-elle, dans le processus desdits travaux, enregistrée
avant ou apres 'affectation du résultat ?

Justifiez votre réponse

b) Quelle écriture est passée pour enregistrer la constitution desdites réserves ? (n'oubliez
pas les indices des comptes)

¢) Dans le cadre de quelies opérations et, pour chacune d'elles, dans quel but, la société
peut-elle prélever sur ses réserves immunisées ?

d) Par quelle(s) écriture(s) enregistre-t-elle lesdits prélévements ?
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2. L'écriture " 48.... Versements anticipés sur capital non appelé (compte ouvert au nom
de nom de l'actionnaire ou des actionnaires concerné(s))
410 a Capital appelé, non versé "
est passée dans la circonstance suivante :

et & concurrence de quel montant

Elle tradnit en comptabilité une extinction de dette par compensation. Commentez.

3. En vertu de quel principe comptable les immeubles détenus en location - financement
sont-ils repris dans les immobilisations corporelles ?

Ajoutez 4 I'énoncé de ce principe le commentaire approprié pour justifier votre réponse.
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QUESTION II - Journalisation

Pour chacun des faits comptables ci-aprés, énoncez les écritures complétes de journal en
mentionnant les indices complets du PCMN et les intitulés corrects des comptes

mouvementés.

FAITS COMPTABLES

Indices
Deébit Crédit

Intitulés des comptes

Réception , dans le courant d'un exercice, d'une
note de crédit relative & une ristourne non encore
réglée sur des marchandises achetées, qui avait
fait l'objet de la régularisation appropriée lors
des travaux de la fin de I'exercice précédent.

Facture fournisseur comprenant des emballages
a rendre (=consignés) et relative & des matiéres
premiéres

Conversion en actions d'obligations (considérées
comme placements de ftrésorerie, chez
I'obligataire qui les détenait avant la conversion
), dans le cas ou le prix d'émission des actions
est supérieur au montant pour lequel ont été
évaluées les obligations lors du dernier
inventaire

Suppression de la réserve pour actions propres
en cas d'aliénation des actions ( par distribution
au personnel, par exemple)

Prélevement sur les primes d'émission dans le
cadre de l'affectation du résultat

Augmentation du capital par apport du droit au

dividende Précisez si c'est net ou brut de

précompte
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QUESTION III - Résultat

Les capitaux propres se présentent comme suit dans la balance provisoire des comptes de
I'exercice N 1 :

Capital (entiérement libéré) 2 000 060
Réserve légale 191 000
Réserves disponibles 600 000
Bénéfice reporté 10 000

Le bénéfice de I'exercice N1 s'éléve & 100 000,
Données de I'affectation du résultat : - dotation minimum 4 la réserve légale ( & déterminer )
- lereliquat est viré aux réserves disponibles,
a I'exclusion d'un montant de 7 000 qui est reporté &
nouveat.

Travail demandé :

1%} Détermination du montant de la dotation 4 la réserve légale :

Justification :

2°%)  Passer LES écritures relatives aux données ci-dessus

Indices PCMN Intitulés des comptes mouvementés
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3°)  Quel sera le montant minimum 2 affecter a la réserve légale a l'issue de V'exercice N 2 si
le bénéfice réalisé est au moins équivalent  celui de I'exercice N 1 ?

Justifiez ce montant.

QUESTION 1V - Activation des charges

1. Qulest-ce quel'" activation "des charges ?

Y a-t- il une expression plus correcte que ce néologisme pour désigner cette opération ?

2. Pourquoi une entreprise procéde-t-elle a l'activation de charges?

3. Qu'entend - on par activation indirecte des charges?
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4. Enoncez les grandes catégories de charges qui sont activées (selon le procéde visé

sub 3) en donnant pour chaque catégorie une écriture type d'activation, assortie d'un bref
commentaire,

Catégories EXEMPLES D'ECRITURES R COMMENTAIRES

Al — Comptabilité géuérale w7
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VEUILLEZ MENTIONNER VOTRE NOM SUR LA FARDE UNIQUEMENT.
VEUILLEZ NOTER SUR LA FEUILLE-REPONSE : “ANALYSE DE BILANS”

OC/hn/13.10.2007

EXAMEN D’ENTREE — ANALYSE DE BILANS

Vous trouverez en annexe les comptes annuels de la société XYZ.

Question 1 :

Définissez les notions suivantes :
- actif net
- cash-flow

- solvabilité.

Commentez briévement les évolutions constatées pour le cash-flow et la solvabilité.

Expliquez plus précisément les raisons de I’évolution de 1’actif net pour I’exercice écoulé.

Questions 2 :

A Pactif immobilisé, on retrouve la rabrique « Frais d’établissement ».
Expliquez, de maniére théorique, le contenu de cette rubrique.

Comment faut-il ’interpréter dans le cadre de I’analyse financiére d’une entreprise ?

Lors de I’exercice précédent, les frais d’établissement s’élevaient & 3.609milliers d’euros.

Expliquez en la provenance.

A2 — Analyse de bilans 12



Question 3 :

Calculez les ratios suivants pour ’exercice écoulé

- marge brute sur vente
- 1narge nette sur vente
- nombre de jours crédit client

- nombre de jours crédit fournisseurs.

Commentez briévement ces ratios.

Question 4 :

Définissez les notions de

- fonds de roulement net

- besoin en fonds de roulement.

Expliquez comment I’entreprise peut faire face 4 une situation de trésorerie nette négative,

A2 — Analyse de bilans 272



1, BILAN AFPRES EEPARTITION
ACTTIF

ACTIFE IMMOBILISES

I. Fralp d'Gtablicsement [annexe I} . . . . . . .
iX. Tmobilisationa ineorporelles lann. IT) ., , .
I1II. Immobilisations corperslles (ana, III} . . . .,
A. Terrajns et construckicna . . . ., e e
B. Inptallaticne, machines et nutlllagn: c e e s
€. Mcbitier et wmatérial
roulant . ., e - .
D, Logation- finaucemunt et d:nir.sl Bimilairns
£. hutres dmmobilisations corporelles . . . .
F. Immobilisations en cours et acomptes varnﬁa
IV. Immobilisations financigéres (ann., IV et V) .
&, Bntreprises llées ., . ., . . ., , . ..
1, Pavgdedpations . . ., . ., ... . .
2. Créances . . - .
B. Mitres Entrapr:.ses aver lesquellea il ex_i.sr.e.
on lien de particdpacion . . . . . coe
1, Partiefpations . . . . ., ., ., ., ...
%. Cr8ances . e e e e
C. Autres immnbilisatiuna flnancierea e e
1. Actions ec parks ., . ., . P .
2. Créances et rautlonnements en num&mixe-.
ACTTFS CIRCULANTS
V. Créances
8 plue d'un an . . . . L, L L L, . L. .. ...
A. Créances commerciales ., . , , . . . ., . .,
B. hutres erfances . . . . ., L, ., .. ..
VI. Stocks et commandes
en cours d'exfcutlen ., . . . . . L .., .,
I L -
1. Approvisionnementes . . . ., ., , . . . .,
2, Ep-~goure de fabrigation ., . ., , . , . .
3. Produite finds ., . . . ., L, L., L.,
4. Marchandises . . . ., ., ., .. .. ...
5. Immeublea
destinén & la vente , . . ., . . ., ., ..
&, Acomptes versés . . , . e e e e e
B. Commandes en cours d'm:ér:ution e e e s
VII. Créancen
dunan au plus . .. .. L. L
A. Créanges commerciales . . ., . ., ., ., ., ..
B. Rutyes créances . . . . . . L, ..., .. .
VITI. Placements da tréesorerie {ann. V et vi}f, . .
A. Botlens propres . . . ., . L, . .. . . ..
B. hutres placewments . , , , . . . . ., ., . .
IX. Valeurs disponibles . . . . . , ., . . . . . ..
X. Comptes de régularisation (aom. virji . . . . .,
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1
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ae/36
30/31
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a3
34

kL3
36
a7

40/41

49
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50/53

59
51/83

54/58




H

IT,

IIX.

Iy,

VIII.

IX.

. Comptes de régularisation {aon..X1) , .

CAPITAUX PROPRES
Capital {ann. VIII} . , . . . . . « - . . .

A, Capital mpouscrit .
B. capital noa appelé . . . ., . . . . ., . .

Primes d'émimmion . . . . . . . . . . L .,
Plus-valuen de ré&évaluation . . . . . . . .
REHEIVED . & v v v v v v 4 e e e e e

A.
B.

Réserve i6gale . . . . . . . . .. . ..
Rémaxrven indispnniblea e e e e e s
1. Pour actione pruprea
2. putxes . . ..
RépEYVES irnmuninér:a . -
Réserves disponlblen .

c.
o.

BEnEfice reporté , . . . .
Perte repoxrtée . . . . . . . . - - . .. .

Subgmides en capital . . . . . . . . . . . .

PROVISIONS ET IMPOTS DNIFFERES
h. Provipions pour risgues et charges . . .

similaires .

L.
2,
3.

Pendions et ohligatlons
Charges figcalea ., .
Groeses réparations et
grop encretlen . . ., - .
4. Autres risgues et charges (ann Dt)
B. ImpBtc différée ., . . . ., .

DETTES
Dettea & plus d'un an
{15 o
A. Dettes financléres , ., . . . . . . . . .
1. Emprunts subordcanés . . .

subardonnés

2, Bmprunte chligataires non
3. Dettes de location-financement et
agelmilées . . e e e

4. Etablissements d: crédit - P

5. Autres emprunte . . . . . . . . ., . .
H. Devtea commerciales . ., . . . . . . . .

1. Pournipgeurs . . . . . . .« . . . , .

2, Effote & payer . . . . - .., oL .
C. Acomptes rRGUE HUYX commandes . . . . . .
D. Autres dettes . . . . . . . . ., . . .
bektes A un an au plua
fann. X} L . L . L L e e e
A. Dettes & plus d'un an

Echéant dans l'anpde . . . . . .
Dettas financléres ., . .

1. Btabiissements de crédie
2, Autres emprunts . , . . .
Detres commerciales . . .
1., Pourndamaeura . . , , . . . .*, 5., .
2. Effetm A payer . . . . . . . ., .
Acomptes regud sur commandes . . . .
E. Dettes fiscales, salariales st
sucialcn.....‘..........
1. Imp6ts , ,
#. Rémunérations cl: v:hargr:s nnz:ialea ..
Autres det¥esn . . ., . . . . . 4 o4 . .

B

a

F.

TOTAL DU P&
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131
1310
1311
132
1313
140
14t

15

18
150/5

1e0
ig1
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"163/5

168

L7/48

17

170/4
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171

pA ]
73
174
175
1154
1751
178
118/9

43/48

1

1

1

.
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1 6.945 i 2.130 1
Izssesncascnasnwreona DU D K B, =|==essacnarsocoocTanusssrE=se== )
! 3.496 1 3.07 1
1 e e LT 1
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1 ! H
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1 meeenemeaooo A '
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1 1 e t
la== - ==1 T
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' I= =men |
' 2.251 1 2.578 1
I e i 1
1 2.004 r 2.216 1
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1 1 t
I 1 1
1 287 1 362 1
I ! 1
1 eeeeeeraan I emmmmeeemaeos 1
izzzc==o === e Iu P |
1 5.163 1 6.347 1
] ToRaw = ] o e ]
! ! 1
[ 1 2,513 1
[ eesemmmnees 1 mmmmeceeee. 1
1 1 2,513 ]
1 ! 2.513 1
1 1 1
I l !
1 I I
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! I !
I ' I
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1 ] 1
1 ] 1
! i 1
1 ! 1
1 1 1
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1 1 I
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1 1 1
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1 3.963 ! 2.276 1
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! 8Os 1 1.085 i
I izg ! 77 1
1 58 I 1.008 H
! 3 1 t
1 I 1
! 193 1 383 1
i 1 I
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2, COMPTE DE RESULTATS

(poua la forme de Liste)

i

1

1

&
1 1 !
1 1 I
i 1 1§
l 1 14
. l 1 1
I. Ventes et preatations . . . . . . . .« .« 0o« . . Wb TOfT4 18,277 14.461 3
3 I eessssessssses 1 wescomosco——o I
A. Chiffre d'affaires (annexe XII, R} . . . . . . . .l 70 1 16.599 14.476 l
B. Varistion des en-cours de fabrication, des ' 1 1
produits finle et des commandes en cours 3 1 i
d'exécution (sugmentation +, réduckion -} . . . P T} 1 170 504} L
C. Production irmobiliage , . . . T ] 1 4
D. Autres produics d'exploitation {a.nn AxII, BY . ., .t 74 1 50B 508 1
H | I
1 1 E
1 | ¢
I1I. Cofit des ventes et des prestakions ., . . . . . {-] .1 &60f64 I { 20,326} 16.758) [
i I emessseeceee. | wsuwssreoss-o--o !
A. Approvispionnemsnts et wmarchandisea . . . . . . . .1 &0 ! 10.447 6.322 1
L, ABHALH . 4 4 v 4 v s 4 = + s o+« s 4 s+ - - . .1 EDOB 1a.889 5.834 ¢
2, variation des stocke 1 ' !
(augmentaticn -, réductien +#) . . . ., . - ., . .1 E08 ! ¢ 431) 468 !
8, Bervicen et bleng dlvers . . . . . . . . . . - . -] EL ! 3.211 3.557 H
C. REminérationn, charges socialen et penuianzl ! ! ]
{ann. XTT, C2) ., . . . PR 1 B2 i 5.260 T.37%0 1
D. Amortinzements &t réﬂuctinnn dE valeur sur Erais | 1 1
d'établigpement, sur immohilisations 1 1 1
incorporelles at corporellen . . . . . e« . - 4l B30 ! 1.343 1.405 1
E, REductions de valeur sur stocks, sur cummandea 1 1 1
en cours d'exfcution et sur créances commercialen | i 1
{dotationg +, reprisea -) 1 1 I
{ar, XII, D) . . . . . - PO B = S 1z 125 I
F. Provisians pour risquea et chargea 1 1 !
[dovations +, utilipations et reprises -} t 3 t
{ann. XII, ¢3 et B) . . . . P B - £ X { 2B7) 2.121) t
6. Autres chargen d'&'xplnlcatim‘: (ann xn, Fl . . .%-.-an/u 1 33z 196 1
H, Charges d'exploitation portées & 1'actif au titre 1 I
de frais de restructuration . . . . . . . . (=} .1 643 1 { } ) I
f 1 1
t I i
[ | mramw c============|szzszassnsss=s=ss=== = ==
TII, B&néfice drexploitation . . . . . . . . - . . . {+} .1 70/64 L |
I L 1
Perte d'exploifation . . . 4 4 . .« . .. . .. i-b Lt B4/70 L [ 1,048} 2.277) |
! | smuun=a sEusoozoaa = =1
i I 1
1 1 1
IV, Produits flnancders . . . . ¢ . 0 0 v . 0 . e . . . Wb T8 3 13 14 1
i I sessmasmcmae-- 1 eeessesscoeae 1
A. Produits des immcbilisatlons fipanciéres . . . . .1 750 1 1
B. Produits des aetlfs elrculants . . . . R -1 1 4 LS H
C. Autyes produits financiers {ann. XIII, A] PO I =175 A | ] 5 1
1 t 1
1 I H
1 I i
V. Charmes Einangiéres . . . . . . . . . . . . . . i} .1 B5 I { 29) 62) !
| I sseswsuwewwewe 8 meecedeccmea- t
A. Charges dep dettes ! I !
{ann. XITII, Bec ) . . . . . . . v e -« s+ .} BBD I 1¢ 35 !
B. R&ductions de vsleur sur actifs circulanl:a autren | [ i
que ceux visés sub. IZ.E. ! I t
{dotacions +, reprines -} 1 1 t
{ann. XIII, DO) . . . . .+ -« . .1 B51 I t
C. Autres charges finanr_'iéres {ann. XIII. E] c e« o BERSE L 15 27 3
! | i
1 1 '
2 ! 1 ;
VI. Bénéfice couraat * 1 [e=====m ========e== === 1
avant ImpBEE - « . 4 4 4 s e 4 o o4 e w0 o« . . ¥ LY TDJES ) t
Perte courante t ! I
avant impBte . . . . . . . . . . .« v - o« o« . (=} .t B5/T0 t 1.065) 2.325) I
t 1 I




448.511.,073 |

2. COMPTE DE RESULTATS

(sous la forme de liete) [suite}
VI. Bénéfice courant
avant impdte . . . . . . . ., .., . L, . [+)
Perte courante
avant impltes . . . . ., . . .. .. .. ... (=}
VII, Produite exceptionnels . . . . . . . . 4 « . . . .

A. Reprimes d'amortiosements et de réductions de

valeur sur fmmobilisations incorporeiles et cor-
POTELLEE & & v v 4 4 b h e 4 44k e e e e e . .
Reprimes de réductions de valeur sur immehilisa-

B.
tions Einancidres . . . . . . . . L . . 4 o4 o4 .
C. Repripes de provisiona pour risgues et charges
exceptionneda . . . . . . . .l . 4 e e ..
D. Plus-values sux réallisation dtactifs
tmmobilisén . . . . L L, 0, L. L oL L L L L,
E. Autres produite exceptionnels fann. XIV, A)
VIII. Charges exceptiomnelles . . . . . . ., . . . . . {]

A. mmortiasements et réducticns de valeur excep-
tionnais sur frais d'érablissement, sur immobili-
" satlens incorporelles et corporellem . . . . . .
Réductions de valeur sur immobiligations finan-
cléres . . .. . L. 0L L.
provisions pour risgques et charges
exceptionnels (dotations +, utiligationa -) . .
Moilns-values gur réalisation d'aptifs
immobilieés . . . . . . L, L ... .,
. Autres charges exceptionnelles
(MH.IIV.H)..,..............
Charget exceprionnelles portéea 3 L'actif au
titre de frais de restructuraticn . . , . .

B.

o’

D.

If. A€nEfice d= 1'exercice avant impGts . . . . . ,

Perte de l'exercice avant impSts . . . ., . . .

IX bia. A. Prélavements
sur les impdte différén . . . , . . . . {4)
8. Tranafert
aux impdbes différés . . . . . . . ., . {-}
X. Impbte sur le résultat . . . ., . . . . . . (=} {+)
A, Impdta {anm. XV) . . . . . L, L . .. .. I-Y
B, Régularisations d'impdte et reprises de provi-
Blons figcales ., . . . . . . .., .. L.,
XI. BEnffice de I'exercice . . . . . . ., v . . . {+)
Perte de l'exercice . . . . ., . . .. . .., {«]
XII. Prildvements sur les réserves K
dmwustisges . .. L L L. L L L L, L F, L - 14
Tranafert aux récerves
immundleges . . . L L L . L L L L, L L L ()
XIYE. BEnéfice de I'exercice a affecter . . . . . . . {+)

Perte de l'exercice & affecter . . . . . . . .

70/65

65/70

76

760
761
742
1683
764 /9

BE

660
661
862
G663

E64/8

6639

70/68

86/70

780

:1:043

87/77
67G/3

T

F0/67

57/70

g9

EE3

70/6B

68/70

!
1 !
1 { 1.065) { 2.325) 1
1 = = = = I
4 H !
[ 2.8B4 ! 5 !
| e t e '
1 1 1
1 1 I
! ! 1
1 1 !
1 1 1
] ! |
[ i 1
1 t !
| t I
1 2,884 1 3 1
i 1 ]
1 1 1
i | { 10} !
| i TP | L ]
! H t
| £ I
1 I !
! 1 !
! | !
i ! H
' | !
H ! ]
] ! (
1 E ]
! 1 10 1
1 1 1
1 t ) 1 [ } 1
1 1 1
lem= = = mnel == =oa =1
1 1.619 ! !
1 1 5
! { ] ' { 2,326) t
|ereas=s==sanrrnamue wfmm anums= HuMszs |
1 1 §
1 ) !
H | !
[ T b e I
1 ! H
i { ) 1 { } §
[ a Tt E T | T 1
1 ! 1
t { 4) 1 2 |
L ks | e T e !
! 1 5) 1 { 1) t
i H !
1 1 1 3 1
! 1 1
l==zzzugcm==n== = #w===={ ]
! 1.815 1 !
1 1 I
! { ) ! { 2,324) 1
lecspce=ssaroreros =1 [ = sazTz=amss==sas |
1 t I
! ! H
H I L
L ST I mmemeememeees |
1 1 !
! { ) t t ) 1
[ il L e mnmnan !
l=== =earas lem=x == 3
] 1.815 1 1
L 1 1
! { } ! { 2.324) 1
1 ! |




AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS

B&nEfice & affecter ., ., , . . ., . . .

Perte & affacter . . . ., . . . . . . ..

1. Bénéfice de l'exercice 3 affecter . .
Paxfe de llexercice 3 affecter . . .

' 2. Bénéfice reports de 1'exercice précédent .
ferte reportée de ]'prercice précédent . ,

ot e
1 '

76/69
58/70
J0/68
&8/70
780
590

791/2
791,
792

1
1

1

!

]

I

I

t

I

1

!

1

!

t

1

1
681/2 I
651 I
6820 1
6521 ¢
'

t

[

1

!

1

1

1

I

!

!

t

t

1

693
7393

!

!

1

1

!

1

H

3

1

3

t

B. Prél2vaments sur lea capitaux propres . . . . .-. . .1
1. sur le capital et les primes d*émiesion . . . . .1
2. sur leg TEOSIVEE . .+ .+ . . 4 . 4 o4 4 . P |
i

. !

C. Affectations aux capltaux proprea . . . . . . . (-} .I
1. au capital et aux primes d'émingion . . . . . . .1

2, & laxéserve légale . . . . . . . .\ 4 . . . . .1
3. Aux autres TEBBIVEA . .+ .« o 4 4 4 2 2 2 . - = . W]

H

13

D. Réaultar 3 reporter t
1. Bénéfice & ¥eporter . . . . . . . . . . . . (-} .1
2. Pert@ A weporter . . . L L L L L 0 e e e e e . Wl
- . |

!

E. Interventlon d'aspoclés dans la perte . . . PR |
1

1

F. Bénffice § distribuer ., , ., ., . N £ T
1. REmunération du ecapital . . . . . . . . P
2. hdministrateurs pu gérants . . . . P
3. Autres allocatalres . . . . P |
fu s

I. ETAT DES FRAIS B'ETRELISSEMENT {rubrique 20 de l'actif}

Valaur comptable nette au terme de 1'exercice précadent .

Mutations ds i'exercice :

. Nouveaux frais engagfs . . . . . . . o4 e 4 . . e o
. Amortiseementsa ., . . . . . . . . ., R
B 1 L . . . .ol C e e s

Valeur comptable nette an Lerme de l'exercice , . . .

- Frale de constitution ek dlaugmantatien de ca
d'empruntg gt sutres frais d'établigeemenc .

Dont ;

3. RNNEXE

{ . Z.575)

!
1
f
+
[
[
L
1
7E0) !
1.815 1
1 ! { 2,324)
]
2.575) 1 [ 251)
t
|
2.575 |
2.575 !
1
1
1
43) H { )
H
43 H
t
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1
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1 2,575
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t
1
1
i
) H { }
t
I
1
1 1 . !
1 Coden ! Montante 1
1 I I
fammmm e et etk e 1
I I 1
1 T t
1 - 1 i
. & goor | 3.60% 1
! ! H
1 t t
1 ot t
. .« 1 HOOZ ! |
{-).1 EODO3 I { g02) 1
{-}.1 apo4 1 1
i R L et T LT !
t ! 1
. .1l 8pas ¢ 2.707 I
1 1 1
! e T I
! 13 !
. .1 2p0f2 !
. .1 204 | 2.707 ]

- Frais da rxeguructuration . ., . . . . . . . .

pital, frais d'émission




IIT. ETAT DES THMMOBILISATIONS CORPORELLES J 11. Terrainm ek 1%. Inmstallations, 13, Mobiller st 1
: (rubriques 22 & 27 de Lltactif) ! Cpdes ¢ constructions | machines et I matériel ¢
! t 1 outillage 1 roulant 1

. 1 I trubrigue 22) {rubrigue 23} 1 {rubrigue 24}

fouesuoomn + + + !

#) VALEUR D'ACQUISITION ! ] I t 1
Au texma de l'exercice précédent . ., . . . . . . . . ., .t 818 1 3.032 | 8.457 | 1.981 1
HMutagiong de llexercice ; L 1 1 1 1

. Acquisitions, y compris la producticn immobilisée . . . . .1 @is H 28 1 188 | & 1!

» Cessions et désaffeccationz ., . . . . 4 . 4 .+ 4 . . . L (-).1 817 o IR [ ¢ 518

- Tranaferts d'une rubrique 4 une autre . . . . . . .{+} {(~).1 D8 1 t ! t

] R e Fomm e e I

A terme de llexercice , ., . . . . . . . . .., ... . . .l H19 1 3.061 1 8.656 | Z.088 I

1 R e LT LR e [rwwmemccmmc o 1

b) BLUS-VALUES 1 ! i 1 !
Ay terme de ltexereice précEdent . . . . . . . . . . . . . .1 B20 t 1,850 ) ! 1
HMubations de ltexercice H 1 1 1 '

. Actéep |, | e 4 s e 4 e s 4 x s o m o= e s s s 4 4 4 .} B21 I l ! 1

- Acguiaes de t:.i.ern L T T T T S I -1 t t ! 1

. Rnnulées . . P e L - 1 oL 1 1t 11

. Trannfirées 4' une rubriq-ue a una autre U £ 3 I £ IO B : -1 ) 1 ] ! ]

I L e L EE L L S R e !

Au terme de Y'exareiee . . . . . . . . . ., ., . .. .. . .I #3Z5 ! 1.680 @ 1 !

- 1 R L Fr Lt e —————— L e !

€} AMORTISSEMENTS ET REDUCTIONS DE VALEUR ! 1 ! i I
A cerme de l'exerclce précédent . . . . . . . . . . . . . .1 BB 1 4.043 L 7.667 I L7978 |
Mutations de l'exercice : 1 1 I I 1

. Actém ., , . . e I ) 4 1 77T 228 1 s 1

- Reprin car excédentalzeés . . . . . . . . . . P T I 1 t I Yy Vot

. Requis de tiers . . . < - . . .0 B23g t 1 1 1

. Aonul#s a la suite de :esainnu et déaaffe:tatinnu - - <f=}.1 B3ID L b Y 11

. Trannférén d'une rTubrigus A une auvtre . . . e A I 0 I -+ § 1 t 1 1

! e e T R bl el Al 1

Au texme de lexercdee . . . . . . . . ., . . . .4 . . . .1 832 1 4.120 | T.486 ¢ 1.814 |

1 fmmmmmrese e At e —— R e T 1

d} VALEUR COMPTABLE HETTE § t i ! 1
AU TERME DE L'EXERCICE . . . . . . . . . . .la} # (B - (21 | B33 t 631 ! 760 I i

20 1 14. Location- I5.Autres 16, Imnabiiipationst
i Codes ! financement ! immobilisationa! en cours et L
3 3 st drodta ! corporalles [  acomptes !
1 I similaires l l !
1 1 {rubrigue 25) | {rubrique 26) | (robrigue 27) |
Jommmmmme hemmemm s mmreaa o L e L L LT !
aj VALEOR D'ACQUISITION 1 1 1 1 1
Au terme de l'exercice préoSdent . . . . . ., . . .. ., .l BI5 ! £ 1 i
tutations de l'exeycice : ! 1 1 1 t
- Reguigitdons, y cowpris-la production immobiliege . . . . .1 816 t ! i 1
. CepRions et désaffectatdons . . . . . . . . . . . . . .{-].% B17 t{ Pt Y B |
- Transferts d'une rubrigue a4 une autre . . . . , . ,d+) (-].[ 018 ! 1 I !
I [ T v —————— o m e~ ]
Au terme de Li'exercice . . . . . L, . 4 4 44 e s 44 . . . .1 818 1 1 1 1
1 [ e T B T Prmmm et e 1
b) PLUS-VALUES t 1 H 1 ?
Ay terme de l'exerciece précédent . . . . . ., . . . . . . .| B3O 1 I 1 t
mutaticns da l'exercice 3 1 H t 1 1
. Agtées ., . . L B 13§ 1 I | 1
. hegquisers de tierl L L I -1 I [ ot 1
. Anmulées L, . e S T (I Yo P ) !
. Traneféréegn d'una ruhrique & upe autre ., ., . . . .{+) {-}.1 @&z2a | 1 3 1
: 1 e L e P G e o mmrmr e '
Au berme de ltexereiee . . . ., . . . . 2 . v 4 4 - s - . .1 B2S t 1 L £
1 L L e PR L A LL T Ao 1
o} AMORTISSEMENTE ST HEDUCTICNS DE VALEUR 1 1 H 1 1
Au terme de l'exerclce préeédent . , ., , . . . . ... . . .l 8218 1 1 1 I
Mutations de 1'exercice : § t 1 1 f
. Rotém . . . L T A 5+ 3 I ! H 1
. Reprim ecar excédentai:eu e 0 I -1 (B Yrot o oL
. Aequia de tlers ., « « « . .l @28 E 1 I 1
- hmulég 3 la sulte de ceaaicns et: dés:%ffectatians - . -(-Y.1 B30 P Yy P ) 2
. Trangférés d'une rubrique 4 une autre . . . . % B 3 I B & B | i 1 '
[ L el R i L R e 1
AU bterme de l'exercice . . ., . . . . . . . v u ... . . .1 B3Z t t ! 1
1 R L T T L s e L L I
d) VALEUR COMPETASLE NETTE 1 N 1 1 H !
AU TERME DE LFEXERCICE . . . . , ., . . . . .{a}) + (b} - e} | @33 i t ¥ I
. 1 L e P R et L T T ST
Dont : B 1 ! I
. Terraios et constructions . . . P 115} 1 f
. Installations, machinag et nut:..‘x.lage e 13 R t 4
« Mobilier et magérdiel roulant . . ., . . . . .., . .. ..l 252 1 I



a3

b

3

[~

a

1. PARTICIPATICHE, ACIIONE ET PARTS

VALEDR D'ACQUISITICH
Au terme de 1'exercice précédent
Mutations de 1'exercice :
. Apguiniciens . . . . . . L L L,
. Cepsions et retralts .« . . L L .
» Tranaferts d'vne rubrigue

A uae autre . L L L L . . . . .

Au terme de l'exercice . . . . .

PLUS~-VALUES

Au terme de 1l'exercice précédent .

HMutaticna da 1'exercice :

. Ackfes , . . .

. Acguisesn de tlera e e e e e .

. Aonulées . . . . PR

. Transférées d'une rubrique
dune AauLYB . . we s v a4 - .

Au terme de l'exercice . . . . . .,

REDOCTIONS DE VALEUR

Au terme de l'exercice précéddent
Mutations de 1tsxercice :

. Actées . ., . PN
. Reprisea caxr e.xcézianl:aires PR
. Aogquipes de tiexs . . . ..

. Annulées A la suite de :esaions et: ’

retraites . . . P
. Tranasffrées d'una ruhrique
2 une ankre . . .. L L, L,

Au terme de l'exercice ., . . . . .

MONTANTS NON APPELES

Au terme de 1'exercice pr&cédent .
Mutations de
Itexeredee .« . . L 0L L L L ., .

Au terme da l'exercice . . . . . .

VALEUR COMPTASLE NETTE AL TERME DB
L'EXERCICE ., . . . . . .{a) + (b)

. CHEANCES

VALEUR COHETRBLE NE‘L’TE AU TERME
DE L'EXERCICE PRECEDENT . . .
Mutacions de l'exercice :
Additiome . . . . 0 0 0 . . .
Remboursaments . . . . ...
Réducrions de valeur al:téaa . s
REductions. de vaienr reprises

. Différences de change . . . . .
B | . -

4

VALEUR COMPTARLE NETTE AU TERME DB

REDUCTIONE DE VALEUR CUWULERS

50K CREANCES AU TERME DE T,'EXERCICE

835

836
aav

a3g

A3%

LE313
841
842
243
;E-23

0as

446
847
d48
H49
B350
;38

852

A53

a5

856

57

858
888
860
861
asa
863

BG4

B55 -

liden
7 tmubrique zam)
{ ¥
{ ]
{ !
{ )

{rubrigue 281)

Fom——

e e m o e aw e

—+

12, Entreprisen !
avec un lien de |
participatinn 1

..................... +
[m;brique 282) 1

!

i

1

1

1

1

{ } L

¥

'
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t
...................... t
1

1

!

I

t

[ } 1

1
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3
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449.511.073 1

VI. PLACEMENTS DE TRESORERIE i

ACTIONS ET PARTE . . .0 o v o e v v o a a0 n v s

Valeur comptzble augmerntée du montant non appelé . .
Montant non appel& . . ¢ 0 . w4 s v e e o ow e e

TITRES A REVENU FIXE . . ¢« « « &+ = & +
dont &mis par den établipgsements de crédit . . . .. .

COMPTES A TERME DETENUS RUPRES DBES ETABLISSEMENTS
DE CHEDIT . . . . . PR e e e e e

avec vne durée répiduelle ou

de préavis -

. d'un mola au plus . . . e e e e e e e e
. de plus d'un mois 4 un an au plua P T
Lde plua d'UR AN . . 0 e 4 0 s s e w e e e e e e

AUTRES FLACEMEHTS DE TRESORERIE NON REPRIS CI-AVANT .

COMPTES DE REGULARISATION

e

Yentilation de la rubrigue 430/1 de lraccif sl celle-pd

VIII. ETAT DU CAPITAL

A. CAPITAL BCCIAL

1. CAPETAL SOUSCRIT (rubrigue 100 du panrsiﬁ)
- Au terme de l'exercice précédent . . PP
~ Modifications au cours da 1'exerclce :
Cenversion emprunt subordonng

Abporption perte reportée

-~ Au terme de l'exercice . . . . oot
A <3 .
t

A

HEPRESENTATICN DNl CAPITAL
2.1. Catégories d'actions
Eans désignation de valeur nominale

2.2, Actions nominatives ou au porteur
Homimatdves . . . . . . . . . . 4. oa s

AITRES PLACEMENTS [rubrigque 51/52 de ltacbif)

05724 .3241 ! o 12. I

1 ] l

Codes | Exercice 1 Exerclece précédent I
1 ! 1
------- T e il g |
| f !

51 1 ! 1
L 1 1
e e e bbbl 3

BaB1 L i 1
01 - B { 1 ! ( } !
Ot e ittt I

; 1 t

52 H 1 k
! H !
e e e it R bt bbbt bbb bbbt ed t

[:[-1: 24 ! ! 1
s Fomommmo———L—AsussuMm e ST 1

1 1 !

1 1 1

53 1 1 !
1 1 1
[ P LLLC I L L e e P 1

1 t !

t ! i

EEBG t ' !
B6EB7 ! | |
:15:1:8 ! ! 1
| BT S R L L L e R e et ket St 1

H 1 !

:18:3) { i !
t H !

1 Exercice t

R it A bt kel bl i

reprégente un montant important. ] I
1 I

1 I

1 |

! I

! 1

H t |

Codea ! Hontantn 1 rombre d'actions 1
H i 1
------- et e et e Ll ST |
1 I 1

! 1 1

B7CD 13 3.071 ] 2OO00TOOOCHENOL |
1 ! 1

! 3.0400 I I

1 { 2.575) t 1

l I 1

1 1 1

! [ |

1 I 1

fom e e B b 1

! t 1

B0 § 1.4856 t ONROOORICHRoD0 1
: ] I 1
R it B et L 1

1 I H

1 1 £

1 3.496 i 6.386.553 t

! H t

1 ! I

1 t 1

H 1 1

3 1 1

' 1 !

t 1 . 1

8702 t poaiaeass e ey 1 6.3096.553 {
4703 t prsca sy 1 1

Au porbeur . . . .



VIII. ETAT DU CAPITAL [suite)

I Cedes 11, Montant non appelé 12. Memcant sppelé 1
1 1 {rubrique 101} 1 non versé 1
Jowoseanan R e R E TP B e 1
8. CAPITAL NON LIBERE ) 1 1 1 1
Actionnairas redevables de libératipn ! H ! - 1
! 3 1 1
3 t 1 H
I t H I
1 I I !
1 i I !
! t 1 i
! ! 1 i
I 1 ! I
t 1 t i
! ! ! 1
i E 1 t
t L H I
3 R e e LR et L !
4 1 4 1
3 1 T O 2 1 H 1
1 ! I !
! R i i R e R L LT I
! 1L, Mootant du 12. tlombre correspondant 1
t ! capital ditenu 1 d*actions 1
I IR e i etk e e 1
C, ACTIONS PROPRES détenues par : I i ot !
~ la goelébé elle-mfme . . ., . . . ., . . . .1 a7z ' 1 3
- Bes FilialeBd . . . . . . vy 4 4 v 4 e e . . . Lt DT3 I 1 ]
L R et e L A e R R L
D. EHGAGEMENTS D'EMISSION D:ACTIONH L 3 1 1
L. Suite 3 l'asxercive de droits de 1 1 1 1
CONVERBICH . . 1 1 ; 1
. Montant dea emprunts cenverbibled en cours . ,] 8740 t 3 {
. Montant du capikal A gouscrire . . . . . . . .1 B741 t t 1
. Nombre maximum correspondant d'actians t ! 1 1
iEmettrE.‘,................5‘,.5742! 1 1
2, Suite a lrexercice de droitd de - o H t o
SOUSCRIPTICH 1 t I t
. Nombre e droits de mouscripticn 3 L I. t
en cirewlation . . . . , . .. . . . .. . . .l B745 | 1 I
. Montant du capital 3 ponscrire . . . . ., , .| 8746 | o 1
. Nombre maximum gorrespondant d'actions | ! H !
=T . I 2% B t 1
! I R il 3 1
I 1 1 1
E, CAPITAL AUTORIBE NON SQUSCRIT . . . . . . . . . -1 875l 1 ! H
) H ! 3
! Fo e e e e e m e e e e e s
3 i, Hombre de parta 12, Hombre de voix 1
1 1 ! qui y sont attachées !
1 [ e LT, L e i T P 1
! I I 1
F. PARTE NON REPRESENTATIVES DU CAPITAL , ., . . . . . .1 BYE ! 1 - 1
Dont : - détenues par ia société elle-méme . , . . .1 B77 1 R
« gEtenuen par les t 1 !
Eilimles . . . . . . . v . 4 « . < . <« .. 478 3 1
G. STRUCTURZ DE L'ACTIONNARIAT DE 4L'ENTREPRISE A LA DATE DE CLOTURE DE SES COMPTES, talle qutelle résulte des déclarations
regues par l'entreprise : volr page R o
IX. PFROVISI(NS POUR AUTRES RISQUES ET CHARGES

1 !
2 t Exercice 1
{ ! 1

Ventllation de la rubrique 163/5 du paasif sl celle-ci représente un montant important.

Provigions pour Erais de restructuration



X. ETAT DES DETTES

R. VENTILATION DES DETTES A L*ORIGIHNE A
FLUS D'OW AN, EN E‘DNEI’KUH DE LEUR
DUREE RESIDUELLE

DETTES FIRANCIERES s e e s e e e

1. Emprunts suboerdannés . . . . . .

3. Emprunts obligataires
not gubordonnés , . . . .
3. pettes de locatinn—financamﬂnt at
apaimilées . . . PN
4. Etablinsements de crédic . .

5, Autres enprunta . . . . . . 0 .

DELTES
COMMERCIRLES . . . & o« « & &« o &

1. Fowrniomeuze . . . « + .« « &+ .
2. BEffets 3 payer . . . & 4 4 4 v o

ACOMPTES RECUS SUR COMMANBES ., , - .

AUTRES DETTEH . . . . . « ¢V « &« &

DETTES GARKNTIES
(comprises’ dana les ruhriques 17

DETTER FINANCIERES . . . . . « + + - -

1. Emprunts lnhnrdnnnéﬂ P

2., Emprunte cbligataires non Eu.burdcumés

3, Dettes da location-financement et
apsimilées . . . e e e s

4. Btablissemants de cr&dit e e e .

5. Autres emprunta . . . . 0 . . . .
DETTES COMMERCIALES . . . . . . & + « .

3, FOurnleBEUTE ' . « &+ « « « o« s o4 o« o
2. BEffets 4 payer . . . . .« .0 o o+ s

ACOMPTES RECUS SUR COMMANDES . . . . .

DEITES FISCALES, SALARIALES BT
CHDEEALEE L . . .y e e e e e e e et

1. Impbts . . . . .
- 2. Rémunérations Et chnrgea socialea

AUTRES DETIES , , . . . . - + - . .

TOTAL = & v v v v v v e e e e e e e

DETTES FISCALES, SBALARIALBES ET SCCIALES
1. IMPOTH {rubrique 450/3 du pasgif)
2} Dettes fiscales ECHUBS . . . . .
h} Dettesn £iscaless non Bchues . . .
¢) Dettes Flecales estimées . . .

et 42/48

[5iA8

b) Autrea dettes gpalariales et socialea .

REMIMERATIONS ET CHARGES SOCIALES Imbriq‘ue 454/9 d!.l paBEif)
a) Dettes ECHUES envers L'0ffilce Hational de S&curlté Soriale . . . . . . . . . .

! t DETITES 1
1 £ om0 T e |
t - E1. échéant 12, ayant plus d'ua an 3, ayant plus de I
! Codes ! dans 1'année 1 mais 5 ang au plua 1 5 ang 4 courir |
! 1 ! 8 courir 1 I
i 1 | i e b bt I
! ! {rubrique 421} t {rubrigue 17} I
Jonmemnenn B Db oid e T R e e t
.1 880 1 H 1 !
1 L e tnbd Fommmemmm oo B 1
S Bl 1 1 1 1
! 1 1 { 1
J1oae2 1 ! t i
1 1 1 t i
.1 8|3 1 1 t 1
1 BRs 1 1 ! {
.1 BAE 1 1 t i
! Ittt ] R bbbt b el fmem o e e i
1 1 ! ! 3
.1 BEE 1 1 ! 1
1 I e el R e e L mmmmn oo 1
.1 BBY I I { I
.1 8dp I 1 i I
! R i B R b bt IR e D L et Lt et 1
.1 EBR ! 1 1 !
] lommaman- e m s L e DL Dbt Tt Juruuenrn e, n——— I
L BRD L 1 1 |
| Jocusuunn FEmmmn e ———— L eiaiababl e hode et fmmmm——-—ccuvvsmsumamann !
S B8 ! I i !
t 1 DETTES {0U PARTIE DES DETTES) GARRNTIES FAR §
t fm e T e e e e s em s e e 1
t Codea 11. les pouvoirs 12, dea sfiretép réelles I
pasglfl .. 1 puhlice belges I conshituées ou lrrévoca- |
I | [ Blement promises sur !
t 1 t les aceifs de 1'entreprise |
[ EEETETEETS e R L LR e R e et !
.. Wb oBg2 I L i
H [ e L P PP PR B L et !
+ .+ % B8B83 1 1 !
« .« .4 BE4 | t !
H I I f
-« +f BO95 1 ! 1
.. -F BOS 1 ! 1
. . .t B87 i ! 1
H . [ D it b bt bbbl el ket bl 1
. . .3 BoA 1 1 ]
H R it bt el g Fo o m s e e i
. . .1 BS9B ] ] 1
. - . -1 900 | ! !
H | i R e et i
.. .F 50 1 i 1
H [ LG E T LT T I P R e e e —————————— 1
1 1 3 |
PP 1 ] t t I
L R i e Shabalalatd B L L L Lt t

v . . .l 303 { FOCRRKIRITKE X I
« « oL 302 N t [

3 +
P L E ¢ I I
1 R LT LR PR LT B L LR e R P R PP 1
- | 806 1 1 1
i ! 3
i Codes ! Exerecice t
1 t I
Trnmmmmr=n e il 1
H 1 !
' 1 1
P T P T 1 ¢ =3 ! !
c e e e e . . [ A ] H 1326 !
N v e v v o+ o« o« L 450 i N ]
I H !
1 8078 H ¥
T -1 i ) § [1:11] 1



XI. COMPTES DE REGULARISATION

Ventilation de la rubrigue 482/3 du pascif ei celle-c¢i représente un montant important,
Chargen A imputar

XII.

RESULTATS D'EXPLCLITATION

CHIFFRE D'AFFAIRES NET (rubrique 7o)

ventllation par catégorie d'accivité et marchd gécgraphigque A COMMONIQUER EN

ANREXE AU DOCUMENT NORMALISE, dans la mesure oll, do point de vue de l'organisation de la vente des preduite et de la
prestation dec merviced relevant des sctlvités ordinaires de l'enktreprise, ces catégories et marchée différent entre eus

de facon considérable.

AUTRES PRODUITS D'EBXPLOITATION (rubrigque 74)
Pont : subsides d'exploitaticn et mooktants
compensatoires obtepus des pouvoirm publics

TRAVAILLEURS IMECRITE AU REGISTRE DU PERBONNEL

a} Nombre tatal 2 la date de clbture . . . . . .

b} Effectif moyen du personanel calculé en
Squivalenta tempa plein . . . . e e e

¢} Neombre cfﬁcctif d'heurea pr:s!:Eea . e e e

FRAIS DE PERSCORNEL {rubrigue &2)
a) Ré&munéErations et avanktagas sociaux dirscts
1) Cotisatlons patronales dtassurances sociales .

<) Primeds patronales pour asgurances

extralégalesd . . . . .+« v ¢ 4 44 e e o« ..
d) putres frals de pergonnel . . L L 0 . . 4 .
e) PenBlomB . . . . . - - . . o L4 L0 e

PROVISIONS POUR FENSIONS -(comprises danp 1la
rubrigue 635/7)
Datations {+); utlldsations et reprisen {-) . . .

REDOCTIONS DE VALEUR [rubrigue 631/4)
1. Bur mtorks et
commandas en cours

B 1 - -

. repriges . . . . . . .
2. Bur créances commarcialr:a

. BEEEEE . . 0 4 e e e e e e w e e e e e s

P = = = T - T

BROVISIONRS POUR RISQUES ET CHRRGES

{rubrique 535/7}
Constitutiena . . . v v 0 v v w0 v e e e e e e s
vtilisations et reprises . . . . . . CANEI
ARUTRES CHARGES D'EXPLOITATION {rubrigue 840/8)
ImpBSts et baxes relatlfs 3 Ltexploitaticn . . . .
Rutres . .

PERBCNNEL INTERIMAIRE ET PERSONNES MIBES A LA
DISPCSITION DE L'ENTHREPRISE
1. Nomhre total B lm date de clbture |, . .
2. Nombre moyen taleuls& en &guivalenta l:ampa plein
Nombre effectif d-heuren pregtéea . . .
Fraim pour l'entreprise . . . . . . . . ..

B086

3087
S0as

620
621

622
623
624

635

9110
9111

-_.-._._.,...-...:......._._._._..._._......._.___._._....-———..——.—-—————.—-—-.—..—v.-.--—-—

9112
112

5115
‘8116

6540
6541/8

e e e e e e e e T N M R M A A b e b b Ak e B Rk A b e b e e e e o o o e aa o

ag

96,1
133,487
3.375
1.105
262

335
192

[ 212}

10

{ 287)

200
132

10B

135,4

152.582

574
.718

a2
503
1403

.708)

56

70

l 2.121}

196

]
]
]
'
]
]
'
1
]
1
1
[l
1
1
1
1
1
1
1
'
'
'
]
.
]
1
1
T
.
'
'
'
1
1
L
I
+
L
]
I
1
1
]
]
'
t
¥
'
*
]
1
E
3
¥
¥
1
1
¢
]
¢
¥
¥
]
.
E
]
]
3
r
1
I
i
'



XIII.

A.

a

KIv.

A.

REBULTATE FINANCIERS

AUTRES PRODUITS FINANCIERS (rubrdgue 75279}

fubpides accordés par les pouvalirs publics et impucés
au compte de r&mulkaty :

. pubpldem en caplcal . . . . . . . L0 . oL ..
. spubsider en intéréte . . . ...
Vantilacion das autres pmduita financxers,

a'ileg sont importants.

Produits de change

£ecompten cbienus

Produits financiers diveza

AMORTISBEMENT DES FRAIS D'EMISSICH D'EMPRUNTS
ET DES PRIMES DE REMBOURSEMENT . . « + - & . . .

INTERETS PORTES A L*ACTIF . . . . . + + & 4 + o

REDUCTIONS DE VALEUR BUR ACTIFS CIRCULANTS

(rubrique 651)
ACEEEE . . . 4 4 4 e e e e e e e e e e e e
Repriser . . & . v v v v i 0 v e e e e . {-)

AUTRES CHARGES FINMANCIERES (rubrigque E£52/5)
Monkant de l'escompte & charge de l'ectreprise sur
la négoclablon de czéanced . . v 4 v v v v ox o« b o4 ox
BROVISIONE A CARACTERE FINANCIER
. Ctonatlitudes . . . e e e e e e e e e e e e e
. Dtiliases et rz:griseu .. P £
Ventilation des aukres :hnrgesl EinnnciErea.
pi elles sont importantes.

Perte de change

Charges diverses

1
1
H
1
'
3
t
3
3
'
t
I
I
!
1
!
1
1
!
!
I
!
I
!
-1
1
1
i
1
1
1
i
H
1
t
t
!

(3

$1235
5128

6501

G503

6510
6511

£853

E560
6581

~I R

RESULTATS EXCEPTIONNELI

Ventilation dem AUTREE PRODUITE EXCEPTIONMELS (rubrigue 764/9),

gtils sont importants.
Cegolon du gopdwilll 3 Polypal Belglum sa

Ventilation des AUTRES CHARGES EXCEPTIONNELLES (rubrique 654/B),

51 elles sont importantes.

IMPOTY SUR LE RESULTAT !

DETAIL DE LA RUBRIQUE &70/3
1. Impbte sur le rémultat de l'exercice
a. Implts et précomptes dus on versés . .

b, Bxcédent da versements d'impbrs ou de pré:ompt:es porté a 1'act:if

¢, Suppléments d'impbrs estiméa
{portés A .la rubrigque 450/3 du passif}. . , . , .
2. Impbte pur le résultat dfexercices antérieurs . ., .
a. Buppléments d'impSts dus ow versés

k. Suppléments d'impdts estimés (portés a 1a ruh:ique 450/3 du pamuf)

ou provislonnés
{portéa & la rubrigque 161 do passif} . . . . . .

4 o————

2.804

u



XV. IMPOTS SUR LE RESULTAT (suite)
8, PRINCIPALES SOURCES DES DISPARITES ENTRE LE BENEFICE AVANT Inpors,

avec mentlon particulidre de celles découlant de fiécalages dans le
{si le répultat de L'exercice en est influencé de manldre senzibip

Dépensea non admipes

a

D. BOURCES DE LATENCES FISCALES {dans la mesure ol ces indicabions sont importanten
pour l'appréciation de la sitwation financiadre de ltentrepripe)
1. Latences ackives . . . . . . . L L 00 o e e e e e e e e
-~ Pertep flpBcalee cumuléns,
déductibles des b&nZfices taxablem ultdrieura . . ., . . . . . . . .« . 4 . .
j=
2. Lateness pasBiVER . . . . L L L L . e e e e e e e e e e e e

XVI, TAXES SUR LA VALEUR AJOUTEE ET IMPOTE A CHARGE DE TIERS

exprimé danp les compten ET LE DENEFICE TAXABLE BSTIME,
tempa gntre le bénéfice comptable et le béné&fice fiscal
au niveau des impBLp)

INCIDENCE DES REEULTATS EXCEFTICNNELS SUR LE MONTANT DES IMPOTS BUR LE RESULTAT DE L'EXRERCICE

I t

| Exercice 1

1 1

R LR L EE L PR 1

t 1

I 142 1

I '

1 3

1 1

H 1

] ! !

! Codes 1! Exercice 1

I H 1]
Jmmmmmm—uu R L T T Tupuuaa—. I
.. 9141 1 )
| 1 t

« o1 Blaz 1 1
1 t |

! ! !

E 1 1

! 1 1

1 [ !
..l 5144 g t
1 1 3

! 1 1

1 ! !

1 t '

! I 1 4

i CUodes | Exercice 1 Exarcles précédent 1

3 ) i 1

fosmmmmenn Sanbai it R et L L it il BT !

A, Taxea sur la valeur ajoutée, portéag I L 1 1

en compte ¢ i | 1 !

i. & l'entreprise (déductibles) . . ., , . ., . . . . .1 9145 1 3.181 t 2,288 '

Z. par llentreprise . . . . . , . . . . ., ., ., .. ..l Budg | 2,102 t 1.882 1

H 1 ! !

B, Montarta wetenus & charge de tiers, I i ¥ !

au titre ds : I t 1 i

i. précompte professiomnel . ., . ., . . . . . ., .1 8§lay 1 1.4037 1 r.313 )

2. précompte mehilier . . . . L, ., . ., _ . ., .. ..l 9148 i t H
XVII. DROITS ET ENGAGEMENTS HORS BILAN .

£ 1 ! 1

{ Codes | Exercice t

1 | 1

R A e I

GARMNTIES PERSONNELLES CONSTITUEES DU IRREVOCABLEMENT PROMISES BAR L*ENTREPRISE 1 I t

POUR BORETE DE DRTTES OO D'ENCGAGEMENTSE DE TIERE & . & 4 2 & @ v 4 v v 4 v v v . « v« o Blas 1 !

Doat ! H f

- Effetp de commerce en circulation endossés par Llentreprlse . . . . ., . . . . . . .1 815) I 1

. Rifets da commerce en oirculation tirés 1 ! 1

ow avalisfa par llentreprise . . . . . ., L. . .. ..t e e .1og1s: 1 !

+ Montaat maximum 3 concurrence duguel dfautres engagements de tiers sont garantis ! 1 t

parl’r:nt:repria:......-..,............‘...........! 9153 | !



t 1
1 Exercice |  Exercice précédent
1 !
1 L L C T T R i e L L LT
1. IMMOBILIBATIONS ! 1 H
FINANCIERES . . . . . . .1 32§ 1 '
! ! !
13 [ AL LR S b L L L
Participaticons . . . . . .t 926 ! 1
Créances : t 1 1
pubordonnées .1 927 1 1
aucres . ., . .l 528 1 1
1 I et e e e
! 1 !
2. CRERNCER , ., . . « « « -t 3928 ' G.B18 I 1.114
I t 1
! R E e R B LT TR
Aplus dunan . ., , . . .l 930 1 1
Aug amauplus , ., . . .1 B83L 1 6.016 H 1.3114
1 I S e E e LR
t 1 I
1. FLACEMENIR DE TRESORENYE .1 832 1 I
I 1 1
I R it il e T T
Actlone . . . ., . ., .1 833 i ]
Créances . . . . . . ., ., ,!| §&3a 1 t
| N e T e e T LT e
t 3 1
4. DETTES . . . . . . . . . ,] 835 I 25 H a.529
i 1 H
1 T S e Rl TP
Aplus dunan . . ., . .1 836 i -l 2.513
Aun an au plusg . . ., . L! 937 ! 25 L 16
i
i Codes
i
[~~rnmmawa
1
1
!
{
S, - GARANTIES PERSONWELLES ET REELLES cunstitufes ou irrévocablement l
promises par l'entrepride pour silretf de detteas ou dfangagements 1
dtentreprises liées L T S I 10 8
E
~ GRRANTIES PRRGONNELLES ET REELLES constituées ou irrévocablement H
promises par des entreprises 1ifen pour sfrets de dsttes ou t
d'engagements de l'engraprdae . . ., 0 L L L 0 0y w4 o 4 w4 . . .1 maDL
!
i
6. AUTRE3 ENGAGEMENTS FINANCIERS SIGNIFICATIFS . . 4 v v 4 o« o & o . - .1 9401
1
)
?. RESULTATS FINANTIRRS i
3
Produibs des lmmobilisations fimancidres . . . . . . PO « o+ . .1 8421
Proguics des actife cireulants .« . . 4 v 4 4 4 4 e . e e e e e e .1 9431
Autres produits financiers . . . .. L I T - 125 )
f t
tharges den dettes . . . . . . . , - e fv e e e P - [ 1:3 8
Autres charges financiBTes . . . . . . . i b 4 v iy e e e e .1 BaTL
H
8, CESSIONE D'ACTIFS IMMUBILISES I
Plun-values rBallpées . . . . . . . F T - Y25
Moins-valuen yéallsées . . . . . . L, ., . . . . . .. - . .1 Bam1

o e —

T, I



DECLARATION EELATIVE AUX COMPTES CONEOLIDES

A, INFORMATIONS A COMPLETER PAR LES ENTREFRIBES SOUMISES AUX DISPOSITIONS DU CODE DES SOCIETES RELATIVES ROX COMPTES
CONBQLIDES

L'entrepriss n'établit pas de comptes consolidés ni de rapport consolidé de gescion, parce qu'elle en est exsmptée pour la {les)
raison({s) sulvante(s) :

. L'entreprise et ses £lliales ne dépassent pas, sur base congolidée, pluw d'wne des limites visSes 3 1'article 16 du Code des
poclécss,

B. INFORMATIONS A COMPLETER PAR L'ENTREPRISE SI ELLE EST FILIALE QU FYLIALE COMMUNE

Nom, adresse compléte do slége et, a'il a'agit d'une entreprise de droit Lelge, numére d'sntreprise de
1' (des) entxepripe (a) mire(s} et indicacion oi cette (cen) entreprine(s) mire(s) &tabiit (&tablissent) et publie(nt) dea
comptes consolidés dans lesquels Bes comptes annnels sont intégrés par conpolidation + -
P
.- HEITTAR Overgeas Limited 3
H° entr, :
Eink House Haleofielf & .
TF7 4LN THLFORD Rayauma-Uni {GB)
Lieu ol ces pomptes congolidée peuvent Atre obkenus :
WHITTAN Dverseas Limited

Link House Halesfielf &
TEY 4LN TELFORD Epyaume-Uni [{e5:]

* 51 l2n comptes de 1'entreprise sont consolidés 4 plusieurs niveaux, les renseignements sont donngs d'une part pour 1'ensemble
le plus grand et d'autre part pour 1'snsemble le plugs petit d'entreprises dont l'entreprise falt partie en tant gue fillale er
pour lequel des comptes consolldds sont &tablis ef publiss,



I. ETAT DES PERSONNES OCCUDEES

A. TRAVAILLEURS INSCRITS AU REGISTRE DU PERSONMEL

3 11, Tempa pieln (- Tempa parkiel 13, ‘Tatal (T) ou L4, Tatal (T) ou 1
1 ! t I tatal en 1 total en 1
| Codes 1 1 équivalente 1 équivalents ]
1 1 1 f temps plein tt temps plein 1
1. Au ecours de l'exercice at | I 1 t {ETP) L (ETP) 1
ge l'exerclcs précédent 1 1 {exereicoe) 1 {exercice) ! lexercice) 1l (exercice pr&cEdent) !
lemrmrman i i L LT Lo el L L L T LS B Rt s e e 1
Nombre mayen de travallleurs.) 100 ! 95,2 1t 3 ) 86,1 (ETP} 14 L35, 4 (ETE) ¢
Nombre effectif d?heures 1 1 I H it 4
prestéen . . . DI | 101 1 130,935 1 1.552 t 132,487 {T)rl 152.982 [Ty I
Frals de pexsomel PO | 102 1 4.78B6 ! 48 | 4.834 {(TH1) 6.602 {Th1
Hontant des avantages 1 H t 1 [§] 1
arcordés en sug du salaire 103 I X[ODDUDEoDoOoaee | BOOooCoonooaaooe | B4 {Tiit 1 1
1 11 Temps piein Lz, Temps partiel 1. Tatal en !
! codes I [ I équivalents !
2, A la date de clbture de l'exercics t ] 1 | tempa plein 1
[EETT TP T T E S P e b ——— L T LT e !
a. Hombre de travallleurs inscritp an registre | 1 t 1
gu persannel . oL . . L L . a4 e e et 105 H a5 I 3 1 85,5
t peo b I !
b. Par type de contrat de bravail t ¥ [ 1 H
Contrat & durfe Indéterminée . . ., . . . . . . .| 11o ! 85 1 3 t 86,5
Conbralb & durée dfterminge . ... . . . . . ., ., .1 111 1 H I
Coentrat pour Itexfcution g'un traveil nettement | t t 3
défind . . . . L | 112 I 1 1
Contrat de rcmplacemanrs F L | 113 1 1 !
1 i ! 1
&, Par pexe 3 3 I 1
HOMMEE . . . v o o h o bt a e e e e e .t 140 t 52 1 H 52
FEMMEE  + . 4 4 v vt 4 v a s b e e e e e e e W i3z [ 33 1 3 ! 4,5
I I H t
d, Par cakégorie profespinnnelle 1 1 t f
Personnel de direction . . . , . - 136 t L} I 1 4
3 R | 134 I 11 1 1 1 11,5
tuvrdera . . L L L L L L L oL oL . 13z 1 T 1 2 ! 71
ABEY&S . - . 4 . . . o e e e e ., e oud 133 ) ! 1
B. PERRONNEL INTERIMAIRE ET PERSCHNES MISES A LA DISPOSITIOH DE ' ENTREPRISE
i il. Personnel |2, Personnes mloes I
| Codeg I intérimaire ! 3 la dleposition |
Au cours de 1'exercice 1 ! 1 de l'entreprise |
[ommcmmmmn e L L L LT e R T L P i
Nombre wmoyen de personnes ocoupées . . . . ., . e e e e ..l 150 H a,3t 3
Nombre effectif d!heures prestées e e e e L | 151 4 546 1 t
Fraip pour l'entrsprise . . . e e e e e e e e e s P | 152 I a5 ! I



Ir. TABLEAU DEE MOUVEMENTS DU BEHRSONNEL AU COURS

A.

o

ENTREES

Komhre de travailleurs inscrits au zregistra

du perspanel au cours de 1l'exercicea .

Par Lype de contrat de trzvail
Contrat a durée indétermingée . . . .
Centrat & durée déterminée . . .
Contrat pour 1'exécutlon drun I:ravail
pettament @&find ., . ., . . . ..
Contriat de remplacement . . . . . . .

Par pexe et nivean dtétudes

Hommes : primalre ., ., . . . . . . . .
secondaire . , , , .
supfrieur nan univeruitaiz:e
univerpitaire .. . . . .,

Femmea : primaire . . . . ., . . ...
pegondaire . . . .
supérieur non universicaire
universitaire . . . . . .

SORTIES

Hombre de tyavailleurs dont la date da fin de

contrat a &té Ingerite an registra du personnel

a1 couxg de l'exercice , . . . . . .

Pay type de coatrat de travail
Contrat A durée indéterminge . . . .
Contrat 3 durfe déterminée . . . .
Contrat pour 1l'exfcuticn d'un ::ravail
nettement dé&fini . ., . . . - e
Contrat de remplacement . , ., . . . .

Par #dexe et nivean d'études

Hommes : primaive . . . . . ., ., .
pecondaire . . . .
supérieur nan uni\re::ai.taire
vniversitaire . , . ., ., ., .

Femmer : primaire e e e e .
aecondalire |, .
supérleur non uni\rerslta!.re
unlveraitaize ., . ., . . . .

Par motif de f£in de contrat

Pappdon . . . . v . iy e e e
Prépension . . . . . ., ., . ...
Ligenclement ., . . . . . . .. . .,

Autre mobif . . ., . ., ., . ..

Dont : Ie pombre de personnes gqui cm:xtinuent:,

ay moins 4 mi-tempa, A prester dem pervices au

profit de l'entreprise comme jindépentants

s,

aLn
211

212
213

Bw

3, Total en

Equivalents
temps plein

305

320¥""
311

312
313

320
izl
jzz
313
3o
i
332
333

346
341
342
343

23

23

3. Tokal en
£quivalentn
tempa plein

23,6

23
0,8



| 1 Nombre de travailleurs concernés 13, Montant de t
| COBEB e e e e e 1 ltavantage I
MESURES EN FAVEUR DE IL'EMPLOI 1 13, Hombre 2. Egquivalentn Eipancier I
t temps plein 3

1. Mesures eomportant un svantage flnancler («)
1.1. #lan avantege & 1'ewbauche (pour 13 promotion
du recrutement de demandeurs d’empioi

! !
} !
+ +
) t t ! !
1 1 1 t 1
1 ] ! I f
H ! 1 ! !
appartenant & des groupes A riggue). ., . . . .t 414 ! | 1 1
1.2. Prépension conventionnelle 4 mi-temps. . . , .| 411 t H ! 1
1.3, TInterruption compléte de la carriaére I ! ' t 1
profensicnoelle , , . . . P | 412 1 1 1 1
l.4. Réductian des prestaticns de travail t 1 1 1 I
{interrupticon de carritre a Lempe partiel) . .t 413 1 | ! 1
1.5, Maribel sooial . . . . el 415 £ ! 1 1
1.6. RBduction at:ructurelle ﬂ:n ﬂutwatianﬁ de ! [ 1 ¥ !
pécurice sociale . ., [ 4146 I 103 t 102,11 148 ]
1.7. Programmes de transiticn prufeanicmnelle O | 417 1 1 1 1
1.8. Emplcis services . , . Y | 4xd ! ! ! 1
1.9. Convention empliod- formaniun e e e e . .l 503 ! H ! 3
1.10. Contrat d'aspprentidsage . ., ., . . « « » 4 . .1 504 1 3 ! 3
1.21. Convenktion de premier emploi . . . . . . ., . 418 1 1 1 1
t 1 1 e LD e e e e
2. Autres mesures ! H ! 3
I.1. Btage des jeunes , . . . e e PP | 502 L t t
2.2, Contrats de trawvail uucceuuifa cum:lulz pour 1 1 I I
une durde déterminée . . . . . ., , ., , . . .1 545 I 1 1 1 1
2.3, Prépension conventionnelle . . . P 506 I 1 !
2.4. REductien des cotisations personnelies de | 1 H 1
sécuriké sociale des travajlleurs 3 bas 1 ! ! 1
Ealalres . . . . . L L. L L. ... 507 1 1 1
Hombre de travailleurm concemés par une ou
plusieurs mesures an faveur de l'emploi : e
- togal pour l'exercdes . . . . . . . . ., L} G880 | loa 1 1pa,1 |
I i T S i
. total pour i'exercice précédent . . . , ., .| 560 1 134 H 133 1
Iv. RENSEIGNEMENTH EBUR LES FORMATIONS FOUR LES TRAVATLLEURS AU COURS DE L!EXERCICE
Total den inltiatlves en matldrs fde formation der travailieurs t Coder ! Hommes 3 Codes L Femmes 1
34 gharge de ltemployeur 3 t ! i
e et uil T SEyu Lty !
1. Hormbre de travailleurs concernfs. , . . . . . . , . . . ! 5801 1 . 30 1 5B11 ! ]
2. Hombre d'heyrea de formation suivies ., . . ., , ., . . . I 53p2 H 13z I 7% ) 1 1
1. Cofitt pour ltentreprise . . . . . . . . L . . L L . .. 1 5303 1 5 1 LAL3 1 1

V. RENEETGNEMENTE SUR LES ACTIVITES DE FORMATION, D'ACCOMPAGNEMENT GO DE TUTORAT DISPENESEES EN VERTU DE ZA LOI DU 5 BEPTEMARE 2001
VISANT A AMELICRER LE TAUX D'EMPLOI DES TRAVAILLEURS

Activit&s de Formatien, @'accompsgnement on de tuterat

1. Hombre de travailleurs gqui ont exercs ces activités . . . H SBO4 H 3 SB14 T 1
2. Nombre d'heures consacrées § ces activit€s , ., . ! 5005 1 1 5015 H !
3, Nombre de travailleurs qui ont b&néficié de ces nctivités 1 5806 1 1 5816 1 . 1
3
£

{*) Avantage financier pour l‘employeur concernant le titulaire oo son remplaganc.



POLYPAL S.A.
Parc Industriel des Haubs Sarts -

4040 HERSTAL

REGLES D'EVALUATION

A L'"ARCTIF

e L T e

I FRAIG D'ETABLISSEMENT :

Les charges répondant 8 la notion de freais d'Stablissement et gui sont portées 3 llactif 3 leur cofit @'acqguisition, eont amorties au
taux anouel de Z0 ¥ minimum. )

II IMMOBILISATIONS INCORPORELLES :

Ne sont immobllis€es gque les charges importantes, ex:eptinmelles et non répétitives expopées dans le cadre dfétudes ukbiles aux
acrivités futures de l'entreprise.

PRODUITS : Les frals normaux de rechercha st de misa au pelnt, sont pris en charge dane 1'exexcice au cours duguel ils sonk axpoids.
ies cencesgions, drolts d'utilisation, brevets, licences, paveir-faire, margues etc... acquis de tiern pont enregistrés A leur collc
dlacguisivion frals accessoires compris. A

GO0DWILL : Le goodwlll eat amorki A& raigon de 10 % 1'an.

ITT ZIMMOBILISATIONS CORPORELLES : i

Les immobilisations corporalles sont enregiBtrées A leur prix d'acguisition, plus les frais accessoires, cebbe wvaleur d'acguisitlon
congtibtuant d'une manldre générale la base d'amortlezement.

Ley immcbilisations produites par l'entreprise elle-m@me sont valorisdes aw prix de revient gui comprend les cofits de Eabrieakicn
directement imputables aux immobiliegations preduites.

Les charges de renvuvellement de l'outillage et des pidces de rechange sont ilmputées directement dans les charges d'exploitation.

IMMOBILIAE TADX D'AMORTISBEMENT ANMUEL
Fraia de restmcturatien 20 *

Terrain u ¥

Bacimeats induatriela 5 H

Inptallaticnes technigues, pigcea de rechanges et

watdriel fixe y compris ponts roulants 12,5 &

outillage a5 ¥

Matériel roulant (engine de manutention roulants

tels gque auto-leveurs, clarks et engine similaires} 20 %
Véhicules automobilles aa ¥
Matériel et Mobillier de bureau autre qu'informatigue 20 t
Hatériel et mobllier petite informatigue 3l k
Programme informatique SAP 20 id
Pregrammes informatiques divera 33 3

Sur les immobilisarions en cours et les avances s'y rapportant, des amortimsements peuvent 8tre pratiqués a'ils sont fiscalemsnt
admis. Pour la détermination dea amortissementa, il ent tenu compte des primes en capital et des subpides obtenus an vertu deg
dispositiobns des lois d'mcpanninn £conomique.

3ur lea lmmobilisations eorpbrelles gui ceﬂaent d'étre affectfes durablement & l'activité de 1'entreprise, un amortiassement
exceptionnel est appligué pour en aligner 1tévaluetion sur leur valeur probable de réalisation.

La premidre annuité d'amortissement fait I'chjet dune réduckion prnrata temporis. Ee conseil d'adminietration psut décider de
procéder a la réevaluatien d'immebiliisatlicona corporelles si celles-ci préseatent une plug value certaine et durable par rapport i
leur valeur dracquisition,

Len plue values actées en application de ces dEcinione mont imputées directement & la rubrigue IIT du passif *Plus values de
réévaluabion®. Le montant des réévaluations portées 4 l'actif, venstbilé en bAtiments et installatiens, est amorti suivant lem réglen
définles pour les immobiligations corporelles. : )

IV IMMOBILISATION FINANCIERES :



Les immobilisations financigres sont enregisbrées 3 leur prix dfacguisibion sans les frais actempoives. A la £in de chague
exarcleas social, une &valuaticn individuelle des participatlions et titres en portefeullle est effectudies de manidére 3 ce gu'elle
reflate, de fagon augel préclise que pospible, ia altvation, la rentabilité ou les perspectives de la sociévé dans laquelle 1a
participation ou les actlons sont détenues,

Les réductions de valeur sont décldées par le Conseil d'Administration.

Lorsgque la valeur sgtimative est supérieure & ia valeur en écriture aucune modification nest en principe apporiée 8 la valeur
comptable sauf si la plus-value fait 1'vbjet dfune majoration du capital ou des réserves dispomibles dapa le bilaw de la soclété
coRcarnée.,

tes cautipnnements versés 4 titre de garantiep permansentes sont enregistrés @ leur valeur nomimale.

sont pertés en immobilisations financigres les créances sur des encreprlaess avec lesquellps 11 exdste wn }ieu de participation mels
qu’en soient le terme contractuel, l'origine ou la forma, lorsgu’elles ont pour buk ds soutenir durablement 1'activité de ces
entreprises (& ltexelunion dés lors ded créances rérulbant de 1a livralson de hiepns ou de prestations de service).

Est considfrée comme telle, en principal et intéréts, toute avance 3 plug d'un an.

Les crfsnces sont comptabiliefes 3 leur valeur nominsle ou & leur prix dacquipition,

Les raglea de réducticn de valeur et de reprise de réduction de valeur sont les mémes gue cellas pré&vuea pour les participationa et .
antres tivres en portefeuille.

¥ CREANCES A PLUE D'UN AW :

En cons&quence den tégles relatives aux immohilisations financisres qui sont énumérées ci-avank, ne dofvent figurer danm cette
rubrigus gque des créances & plus d'un an sur des tiers avec lesquels 11 n'existe asucun lien de particlpation pour autant qu'elles
n'aient pan pour bubt de sontenir durablement leurs activités ainsl gque des crésnces commerciales & plus d'un an,

Les régles de réducticn de valeur sont identigues 4 celles des créances 3 un an au plus.

V1 BTOCKS :

Leg matifres premidres et les watléres consommablesn {poit cdiie, feuillards, tfles et plats etc,..) sont évaluée & lewr prlx
d'acquisition ou au prix du marchfé si celui~-ci est inférieur.

Les prodults finin sont évalués au prix de revient gui comprend les matl2res, les codte de fabrication directement imputables aax
produits, les frals lndirects et Fixes de production.

Les frale de commercialisacion et les charges fLipancifres sant execlus de eea prix de revient.
ba méthode des prix moyens pondSrés est appliguSe pour la valorisation des atocks.

pPes r&ductions de valeur sont appligquées pour compenser les pertes probables lors de la mise en osuvre dep matiéres dont une partis
présente den d&fautsg,

Des réductions de valeur pouvant atteindre 100 % scnt également. appliquéen pour les matiéres premiéres, les produits finis dont la
rotation ne correspond pas 3 ia norme de pnotre métlez.

Les travaux en cours de fabricaticn sont Svalués au prix de revient en tenant compte de Ifétat 4'avanrement des commandes, Ce prix

de revient comprend les matidres et le colt de tranaformation directement imputable aux commandes. Leg récultats négatifa sur lma
travaux de fabrication sont dégagés d@s gu'ills sont connua.

VII CRERNCES A UN AM AU PLU_S H

L'inscription & ces comptes se falt & la valeur nominale.

Des r&ductions da valsur nont anregistréss dans les cas sufvants =

- en cat de faillice ou de concordat, la créance ent ramenée au dividends proposé,

- en cag de litige, lorsqu'il apparait sulte B un jugenent ou 3 un arvangement 4 1'amlable ¢que 1'intégralité de.la crésnce ne gara

pas récupbrée, celle-ci egt ramenée 3 sa valeur de récupfration certaine.

Une ré&duction de valeur est constituée lersqutil apparaif 4 la el8ture de l'exercice comptable, qu'une créance est douteupe
partiellement ou intégralement. E E

Il n'aot pao oppligué de réduction de valewr en fonction de 2z duxée du retard de palemsnt.

Les créanceg et detbted en devises &trangéres sont actfes au cours moyen du mols o elles sont néen.

VIII PLACEMENTS DE TRESCRERIE :



L'inscription 3 ces comptes se fait & la valeur pominale,

IX¥ VALEURS DISFOIBLES

L'inscription 4 ces comptes se falt 3 la valeur nominale.

¥ COMPTESR DB REGULARISATION D'ACTIFS 1

L'inscription @ ces comptes se fait a la valeur nominale.

AU PASSIF

o G e 2 SIS T

VII PROVIBIONS POUR RIGUUES ET CHARGES :

Lea provieicns ayant pour objet de couvrir des pertes ou charges nettement circonscrites guant 3 leur naturs, mals qui, 3 la date de
clfture de l'exercica, soab ou probables cu certaines mals indétemninSes guant & leur wostant.

Les engagements financiera gqui résultent des régimes d= pennions complémentaires de retraite et de survie ainsi que des déclipions de
mize @ la prépension sent Svalufes asauellement en tenank compte des sommen restankt & paysr augx
provision est revu cheque ammfe en fonction des béné&ficiaires restank en vie.

VIII BETTES A PLUS N'UN AW

t'inseripbion & ces comptes se fait 23 la valeur ncminale.

EX DETTES A UN AN AU PLUS :

L'inecription & ces comptss se fait 3 la valeur nominale.

¥ COMPTES DE REGULARYEANTION DE PASSIF :

L'inseription & ces comptes se fait 3 la valeur nominale.

‘E,-..

béngficiaires. Le montant de la



BOLYPAL B.A.
Parc Industriel des Hauts SBarts
4040 EERSTAL

R.C:. : Lidge N® 1R3.27.

Herstal, le 18 juillet 2005,
RAPPORT DU CONMSEIL D'ADMINIETRATION A LY'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DO JEUDI le SEPTEMHRE 2405%

Meapieurs les ackicnnaires,

Conformément 8 la lol et A nos stakuta, oous avons lthooneur de vous faire rapport Bur 1'exercice qui mp'est &szoulé do ler avrll 2004
au 31 mara 2005,

1., CHIFFRE D'AFPAIRES :

Le chiffre d'nffaires de 1'exercice g'éléve 4 18.5%9,22 millierm d'euros contre 14.475,70 milliers d'eurns 1'excrcice précédent.

%, LE REBOLTAT 2004/2005 :

Le répultnat da llexervice ge traduif par un bénéfice de 1.814,83 milliers d'eurcs contre une perte de 2.323,4 milliers dteurps
l'exercice pr&cédsnt.

Noug evons procEdé durant l'exercice 3 une abasrption des pertas antérisures pour uwn montant de 2.574,5@ wmilliers d'suros. Suite 2
ltaugmentation de capital pour un meatant de 3,600 milliavs d'suros nous affectons £2.540,62 euros 3 la réserve légale, cecl conduit
le résultac reporté A un henéfice de 1.772,28 mililers d'euros au terme de get exerclpe contre une perte reportée de 2.574,51
milliera dteuros l'exercice précédent.

Le résultat financler re traduit par une perte de 15,450 eurds au terme Ge cet exerclee contre 47.658 dfeuzos 1'exsrcice précédent.

Le bfénéfice exceptionnel de l'exercice p'&léve 2 2.883,60 milliers d'eurps suitve A la cession du goodwill 2 Polypal Belgium,

La soclété dispose des liguidités suffisantes pour pubvenlzr 3 ses beaoins,

3. BFFECTIFY 1
Le perscnnel repris dann le reglstre du personnel an 31/63/05 B'§idve 3

- 72 ouvriers contre 74 ouvriers au 31/03/04
~ 16 employfs contre 34 emplayfs au 31/03/04.

Ba 108

Lieffectif moyen du personnel a'éldve & 96,1 personnes au 31/03/05 contre 125,4 au 31/03/D4,

4., CAPITAL, ACTIONHARIAT ET CONSEIL D'ADMINISTRATION :

Le capltal, entifrement 1ibéré&, a sublt une augmentation en cours d'exercice ; 1l g'élBve aujourd'bud A 3,496 milliers d'eurcs et
représente §.395.553 acticns débenues par Whittan Overseas Ltd (6.3896.552 mcrlens), représentée par Monsieur PEOLER Mare, Directsur
Fipnantier et Whittan Nebberlands 5V {1 action}.

ie conseil d'administration est toujours compesé de M. Gonzalo LEBAND, président, M, Melvyn BATLEY, Administrateur et de Whittan
Qvergeas Limited, Adminstrateur.

5. PERSPECTIVES ECONCMIQUES 2005/2006 : ?

{
L'exercire 1004/2005 a'est caractérisé par un redressement de la situation #conomique et Einanciire de la société, et ce plus
particulidrement dans la seconde moltié de l'exercice. Les volumes de ‘producticn et la productivité&, la hausse des prix de vente et
la merge addirionnelle dégagée malgré Ltaugmentation du prix de 1'acier, la récorganisatlon commerciale et la création ds Polypal

Belgium, scnt autant de facteura ayant contribuép 3 ce redregsement.

Ca plus, ia aituatieon de vrénorerie de la pociétf p'est encore assainle, par le suivi approprié dep dépenaes et des recettes.
Enfin, 1'augmentation de capiltal envisagfe a &té réallsée comme prévu 3 concurrence de 3 Hio suras.

ELe mansgement de la noclété dolt & présent poursuivre ses efforts afin de stabiliser et renferver la pituation actuelle de la
poclEkE.

Ses principeux objectifs pour lss annfes d venir nont :



1 Ne ! 44B.51:.073 1

Atteindre le rédsultat budgsté

optimiger i'utilipation de la tr&sorerle

Minimisex I'exposltion aux risgques du marche

Implémenter 1l'analyse SWOT au eeln de 1l'entreprise
Méliorer i1a productivité telle que bhudgétée

Optimiser ia rentabllitéf et les performances de l'entreprise
Améliorer la gestion des ressources humalnes en production
Inplémenter la production du Galvaning

Maintenir la paix mociale

Pour y parvenir, la soeclécs devra compter sur 1'entlére collaboration de san perscnnel,

&. ACTIVITES DE RECHERCHE ET DE DEVELOPPEMENT

Nous n'tavens pas mené d'activités de recherche et de développement de nouveaux produits pendant 1'exercice 2004/2005

7. MISSICN SPECIALE DES COMMISSATRES-REVISEURS &

K.P.M.G. a effertué une mission spSeiale lors de 1l'augmentation du capital, les &mpluments pour cette misslon a'&lévent & 2 500
Buros .

B, RENOUOVELLEMERT DES MANDATS :

Conformément & l'article 13 de pratute coordonnés cn date du 22 mars 1997, nous proposons A l'Ancemblée Géndrale ordinaire de
procéder a4 la ré&lection da

M. LIBANGD Gonzalo, Administrateur er Adminlgvrateur DElEgué, BAILEY Melvyn, ARdministraceur et WHITTAN Overseap Limired pour une
durfe de I ans 3 dater de la présente assemhlés.

8. CONCLUSIONS :
En fonction de ce qui précéde, le conseil d'administration propose & 1*Assemblée générale crdinaire :

8.1, drfapprouver lee compbes annuels présentés acus le snhéu“agnlégal.

£.2. de reporter le bénéflce de 1.772,26 milliers d'eurcsd, .

8.3, de donner dfcharge aux administratenrs et an commlesalre réviseur pour 1'exerxcize de Jewr wandak 2004/2005.
8.4. de poursuivre les actlvités de 1'entreprige.

Melvyn BAILEY Gonzalo LIBAND
Adminigtrateur Adminigtrateur




RAPPORT DU COMMISSAIRE SUR L'EXERCICE CLOTURE LE 31 MARS 2005 PREHSENTE A i.'ASHEMELEE GENERALE DES ACTIONNAIRES DE LA SOCIETE POLYPAL
2.5,

Conformément aux dispositions légaler et statutalres, nous avons L thonnenr de voves faire rapport sur l'exfcution de la mission de
révigion qui nous a été confiée.

Hous awvons procédé 3 la révision des compteds annuels Btahlis scus la responsabilitvé du copseil dtadministratien de la goclérs, pour
1'exercice se cl8turant le 31 mare 2005, dont le total du bilan s'éléve 3 14.3359 '000' _ et dont le compte de résultats se solde par
un b&néEfice de 1'exercice de 1.015 000" _. Nows avons &galement procéd# aux vérificablons spécifigues complémentaires reguipes par
1a lod.

Atteatation sans réserve des comptes anmisls

Hop contréles oot b€ réalipés en conformité avec les normes de 1l'Institut des Revigeurs @'Entreprisesn. Ces normes profeasicnnelles
requidrent gque notre révielon solt organlsée et exScukép de maniére 4 obtendy wna apaurmpce ralsopnable gue les comptes annuels ne
comportent pas dtinexactitudes aignificatives compte tenu des dispositions légales et riglementaires applicebles aux compbes snntels
en Belgique.

Conform&ment A ces normes, nous avons tenue compte de 1l'organisation de la soclécé en matidre administrative et comptable ainsi que
de ges dispositife de contrfile interme. Les responeables de la mocffté ot répondu aves clarcé A nos demandes d'explications et
dtinformations. Nous avons examing par sondages la justification des wontants figurant dans lea compked acnuels. Hous avons &valué
le bisn fondé des régies d'évaluation et des estimations comptables significatives faites par la nocifté ainsi gue la présentation
demumptaa annuelp dans leur ensemble. Nous estimons que ces travaux fournipsent une bape raisonnablie A 1'exprespicon de potre
opinlen.

A notre avia, compte tenu des dispesitions léoales et réglementalres qui les régissent, ies comptas apnuels ciSturfs au 31 mars 2005
domnent une image fidale du patrimoine, de la sibuation financigre ek dea résultats de la société et les informacions données dans
llanmexe cont adégquates.

-
Attestabionpg complémentalras
Conformément aux normed de contrdle nous fournissons les aktestations complémentaires auivantes, Celles-ci ne sont pas de nature &
modifier la portée de l'attastation des comptes ennuels.
» Le rapport de gestion contient les informations requises par la lol et concorde avec les comptes annuels,
» L'attectation des résuitats gul vous est proposfe est conforme 3 la loi st aux statuts.
» Nous n'avons eu connalpoance d'ancune opéxatlon ou déclslon qui constitueraitb une infraction & la lol sur les sociétéa ou aux
statutsa.
» Sans préjudice dtaspects formels d'importance mineurs, la compbtabilité est btenue et les comptes annuels sont Etablin confermément
aux disposltions lfgales et réglementaires applicakles en Belglque.

Hlynveld Peat Marwicl Coerdeier Revissurs d'Enkreprisen
Comnd geatra
représenté par

Aexis Palm
Ligge, 1e ler deptembre 005

g



VEUILLEZ MENTIONNER VOTRE NOM SUR LA FARDE UN]QUEAJEN T.
VEUILLEZ NOTER SUR LA FEUILLE-REPONSE : “COMPTABILITE ANALYTIOUE™

OC/In/15.10.2007

EXAMEN D’ENTREE — COMPTABILITE ANALYTIQUE

Question 1

L’entreprise FREDO fabrique des ours en peluche de deux modéles différents : le grand
modele et le petit modéle. L’entreprise a un contrat & long terme avec une chaine de grands
magasins. Ce contrat prévoit la livraison mensuelle de 300 grands et de 600 petits ours en
peluche. L’information suivante relative aux deux types de peluches est disponible (en € et
hors TVA):

Information en € Ours « Grand modéle » Ours « petit modéle »
Prix de vente unitaire 32 21
Coiit variable unitaire
Matiéres directes 12 10
Main d’eeuvre directe 6 2
Energie 2 1
Coiit fixe par unité 3 3
Coiit total par unité 23 16

La demande mensuelle d’ours en peluche, en ce inclus le contrat & long terme avec les grands
magasins, est de 1500 piéces de grand modéle et de 2500 piéces de petit modéle.

La production s’effectue par lots. Un lot de production consiste, soit en 10 grands modéles,
soit en 20 petits modeles. La production d’un lot nécessite 10 heures machine. La capacité
machine totale est de 3000 heures par mois. Cette capacité machine ne peut étre dépassée au
cours de cette année.

Ouestions ;

1. Calculez la marge de contribution par unité pour chaque fype d’ours en peluche

2. Quel type d'ours en peluche, aux circonstances décrites ci-dessus, est le plus
profitable pour I'entreprise « Fredo » ?

3. Quelle quantité de chaque type d'ours en peluche entreprise « Fredo » doit-elle
privilégier afin de réaliser le profit le plus important ?

A3 — Comprtabilité analytique /5




Supposez que Dentreprise « Fredo » regoive une demande d’une chaine de grands magasins
pour la fourniture de 500 « dinosaures » (en supplément du contrat actuel) au prix de 37 €.
Les charges variables par unité de dinosaure sont identiques & celles d’un ours grand modéle.
Les dinosaures seront produits par lots de 10. Un lot de production nécessitera 10 heures
machine.

Ouestions @

1. Quel est le coiit d’opportunité pour 'entreprise si elle accepte cetfe commande ?

2. L’entreprise doit-elle accepter cette commande ? Motivez votre réponse a l'aide de
calculs.

A3 — Comptabilité analytique 5



Question 2

A la fin d’un processus de production, I’entreprise PVC obtient un produit principal « P » et
deux produits dérivés « X » et « Y ».

Nous disposons des informations suivantes (hors TVA) :

Prix d’achat de la matiére premiere : 12 €/Kg
100 Kg de matiére premiére traitée induisent les charges suivantes :

o Coits directs : 600 €

o Cotts fixes indirects : 300 €
La transformation de 100 Kg de matiére premiére nous permet d’obtenir :

o Produit principal : 55 Kg

o Produit dérivé X : 25 Kg

o Produitdérivé Y : 10 Kg
Afin de transformer X en produit vendable, 240 € de charges sont nécessaires par 100
KgdeX
Afin de transformer Y en produit vendable, 30 € de charges sont nécessaires par 100
KgdeY
Le produit X est vendu 900 € les 100 Kg, une commission de 5% est accordée aux
vendeurs
Le produit Y est vendu 250 € les 100 Kg, une commission de 10% est accordée aux
vendeurs

Ouestion :

A quel prix de vente 100 Kg de produit principal doivent-ils étre vendus de telle maniére
que ['entreprise PVC ne réalise ni bénéfice ni perte, sachant que les coills de distribution
du produit principal s 'élévent a 100 € par 100 Kg de produit principal ?
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Question 3

Début 2007, Mr Peeters, directeur de I'entreprise CREA, compare les réalisations de 2006
avec le budget de cette méme année 2006, Sur base des documents qui lui sont présentés,
Mr Peeters est convaincu que son entreprise a réalisé de bonnes performances en matiére de
colits de production. Effectivement, le total des colits réels de production apparait comme

étant d’environ 5000 € inférieurs par rapport aux coiits de productions budgétés.

Mr Peeters utilise 'information suivante :

En € Budget de production pour Coiits réels
5000 unités
Matiéres premiéres directes 10 000 9 000
Main d’ceuvre directe 200 000 196 875
Cofits variables indirecis 50 000 54 000
Coiits fixes indirects 100 000 95 000
Total des cofits de production 360 000 354 875

Informations complémentaires : le budget des cofits de production a été €tabli sur base des
cofits standards variables suivants, par unité :

e Matiéres premiéres directes : 2 Kg a 1€ par Kg, soit 2 € par unité
o Main d’czuvre directe : 2 heures & 20 € ['heure, soit 40 € par unité
e (Cofit variable indirect : 1 heure machine & 10 € I’heure, soit 10 € par unité

En 2006 4 500 unités ont été produites. Pour la production d’une unité, en moyenne les
¢léments suivants ont été nécessaires :

o Matieres premiéres directes : 2,5 Kg par unité

e Main d’ceuvre directe : 1,75 heures par unité
e (Cofit variable indirect : 1 heure machine par unité

Question :

FPartagez vous le méme raisonnement positif que Mr Peeters ? Quels sont les éléments
positifs et négatifs qui apparaissent de la comparaison entre les coilts réels et les coiits
budgétés ? (pour ce faire, calculez les écarts de coiits nécessaires).

Représentez graphiquement les écarts.
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Question 4

L’entreprise TACOMPU fabrique deux types d’ordinateurs : le modéle A et le modeéle B. Les
cofits totaux pour |’entreprise sont les suivants :

Matiéres directes 1700000 €
Rémunérations achats et transport interne 1 200 000 €
Rémunérations personnel d’assemblage 2 400 000 €

Transcription des machines 1595000 €
Frais de vente 720000 €

Modele A Modéle B
Cofit des matiéres directes 1500 2 000
par ordinateur (unité)
Nombre de composants par 15 45
unité
Nombre de composants 3 20
placés manuellement par
unité
Nombre d’éléments placés 12 25
automatiquement par unité
Production totale 1000 100
Nombre de commandes 2 de 500 unités 10 de 10 unités

De I’étude de I’entreprise, les éléments suivants apparaissent :

¢ Les rémunérations d’achat et de transport interne sont causées par le nombre de
composants achetés

e Les rémunérations d’assemblage des différentes piéces sont causées par le nombre de
composants placés manuellement

o Les frais de transcription des machines sont causés par le nombre d’éléments placés
automatiquement

e Les frais de vente sont causeés par le nombre de commandes

e Le client JANSSENS a acheté le modéle A et le client PEETERS le modéle B

Ouestions :

1. Calculez le coilt de revient d'une unité produite de chacun des types d'ordinateur
suivant la méthode de 1’Activity Based Costing (4BC)

2. Calculez le coilt des connmandes de chacun des deux clients.
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VEUILLEZ MENTIONNER VOTRE NOM SUR LA FARDE UNIQUEMENT.
VEUILLEZ NOTER SUR L4 FEUILLE-REPONSE : “DROIT CIVIL”

0C/Im/13.10.2007

EXAMEN D’ENTREE — DROIT CIVIL

1. Que veut-on dire en parlant de débiteurs qui sont tenus solidairement ?

2. Quelle est la différence entre une condition résolutoire et une condition suspensive dans
un contrat ? Donnez dans les deux cas un exemple concret.

3.

a. Definissez la notion d’usuftuit ;

b. Quelies sont les différentes possibilités pour créer et mettre fin 4 un usufruit ?

4. Pour mettre en cause la responsabilité extracontractuelle (délictuelle) d’une persomne, le
demandeur doit prouver que trois conditions sont réunies. Quelles sont ces conditions ?
Illustrez par un exemple concret une situation dans laquelle les trois conditions sont

Téunies.
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VEUILLEZ MENTIONNER VOTRE NOM SUR LA FARDE UNIQUEMENT.
VEUILLEZ NOTER SUR LA FEUILLE-REPONSE : “DROIT COMMERCIAL”

OC/Amy13.10.2007

EXAMEN D’ENTREE — DROIT COMMERCIAL

Question 1

En cas de faillite, la loi prévoit le dessaisissement du failli. Quelles en sont les conséquences

- en ce qui concerne la possibilité du failli de commencer un nouveau commerce 7
- en ce qui concerne ses biens immeubles ?

Question 2

Dans quelles conditions une clause de réserve de propriété serait-elle opposable aux autres
créanciers :

- avant la faillite
- aprés 'aveu de la faillite

Question 3

Dans quelle condition peut-on mettre fin & un contrat d’agent commercial conclu sans
limitation de durée ?

Question 4

Les affirmations suivantes sont-elles exactes ou fausses 7 Motivez soigneusement votre
réponse :

a) Un commissionnaire agit au nom et pour le compte de son commettant.

b) Les concepts de représentants de commerce et d’agent commercial sont synonymes.

¢} Tous les contrats de concessions conclus pour une durée déterminée prennent fin a
I’expiration du terme sans délai de préavis.

B4 — Droit commercial I




VEUILLEZ MENTIONNER VOTRE NOM SUR LA FARDE UNIQUEMENT.
VEUILLEZ NOTER SUR LA FEUILLE-REPONSE : “INFORMATIQUE”

OC/Amn/20.10.2007

EXAMEN D’ENTREE — INFORMATIQUE

Questions ouvertes /7

1. Commentez la notion d’EDI (quoi, comment, pourquoi et importance) ?

2. Expliquez pourquoi on utilise des diagrammes entités-relations (ERD) et donnez un
exemple qui comporte trois entités.

Questions a compléter /3

L e se compose d'un groupe de 4 nombres
entre 1 et 255 séparés par un point. Cela détermine le réseau, sous-réseau, le host ou
Pordinateur auquel on s’adresse.

o

Les anciens systémes d’information, matériels et logiciels qui ne sont pas ou
seulement partiellement compatibles avec la technologie des systémes d’information
actuels s’appellent ... (vocable en anglais).

Cl - Informatigue 13




Questions a choix multiples /5

Pour chacune des questions & choix multiples ci-dessous, il y a trés précisément yne seule
réponse exacte. Laquelle ?

1.

La chaine de vaieur de PORTER

d.

ctablit une différence entre les processus d’entreprise primaires, secondaires et
tertiaires.

fournit un canevas théorique sous-jacent pour le développement de systémes
d’information orientés vers les fonctions.

montre que la marge bénéficiaire d’une entreprise ne peut croitre que si les coiits
opérationnels baissent.

montre que les processus qui apportent directement une valeur ajoutée pour le
client forment une chaine de systémes ouverts et dynamiques.

2. Ladifférence entre un ver et un virus est que :

el

a.
b.

v}

&

un ver ne nécessite aucun autre programme ou fichier pour créer des dommages
un ver se répand par le Web et un virus via les supports de stockage
un ver efface des fichiers et un virus endommage le systéme d’exploitation

un ver ne §°introduit dans I*ordinateur que via le courrier électronique.

La mise en ceuvre d’un logiciel CRM (Customer Relationship Management) est
indiquée lorsque :

a.

la stratégie d’entreprise veut se réorienter vers I*acquisition de clients en lieu et
place du maintien de la clientéle existante.

on veut étendre un systéme ERP (Enterprise Resource Planning) existant tel que
SAP R/3 avec un module de datawarehousing.

on souhaite mieux faire s’accorder les processus de marketing, de vente et de
fournitures de services.

on désire supporter de maniere adéquate les processus de back office d’une
entreprise.
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4.

5.

Pour extraire des données d’une base de données relationnelle, on peut faire usage de

a. URLs

b. HTML

c. un Langage de Définition de Données (DDL)
d. SQL.

La taille d’un mot d’un processeur indique

le nombre de bits que 1’on peut mémoriser dans la mémoire primaire
le nombre de bits que I*on peut déplacer en un seul cycle de processeur

c. le nombre de bits que ’on peut transférer en une fois vers les périphériques
d’entrée et de sortie

d. aucune des réponses précédentes.

Les affirmations suivantes sont-elles vraies ou fausses ? /5

b

WEP est utilisé pour le chiffrement des données qui sont transmises entre un miecro-
ordinateur et un routeur sans fil...............

Un numéro ISBN peut &tre considéré comme un candidat pour la clé d’une table
relative aux livres d’une bibliothéque. La bibliothéque contient cependant plusieurs
exemplaires de ses ouvrages populaires...............

Les « Use cases » montrent les flux de données entre divers processus liés...............

Mac OS X, UNIX et Linux peuvent étre considérés comme des alternatives pour
Windows XP ou son successeur Windows Vista.............

Le grand-livre (General ledger) d'un systéme d’information comptable contient toutes
les données comptables d’une entreprise............

CI — Informmatique /3



VEUILLEZ MENTIONNER VOTRE NOM SUR L4 FARDE UNIQUEMENT. )
VEUILLEZ NOTER SUR LA FEUILLE-REPONSE : “ECONOMIE D’ENTREPRISES, ECONOMIE
POLITIQUE ET ECONOMIE FINANCIERE"”

OC/Am/20.10.2007

~ EXAMEN D’ENTREE -
' ECONOMIE D’ENTREPRISES, ‘
ECONOMIE POLITIQUE ET ECONOMIE FINANCIERE

QUESTION 1

1.1, Expliquez la notion de "segmentation des marchés”.

1.2, Quels sont les avantages et les inconvénients de cette approche?

QUESTION 2

Expliquez la relation entre la politique de production "en flux tendus" et la politique de gestion de la

qualité dans l'entreprise.

QUESTION 3

Quel rdle jouent les entreprises conjointes ("joint ventures") et les alliances stralégiques dans le

phénomene de mondialisation des entreprises?

C2 — Eeonogmie dentreprises, économie politique, économie financicre /1



VEUILLEZ MENTIONNER VOTRE NOM SUR LA FARDE UNIQUEMENT.

OCAm20.10.2007

EXAMEN D’ENTREE - MATHEMATIQUE ET STATISTIQUE

C3 — Mathématique er statistique 1/4



Premiére partie : statistique descriptive

1. Définir les notions de moyenne et de variance dans le cas d'une variable discréte.
Présenter une correction de la variance.

2. Expliquer la notion de fonction densité de fréquence observée et la notion de fonction
de répartition observée.

C3 — Mathématique et statistigue 2/4



3. Le tableau qui suit donne I'évolution des taux de mortalité pour 100 personnes des
femmes de 50 ans en Belgique depuis le début du siécle. Les principaux paramétres

sont déja calculés.

année "x" taux de mortalité "y"
1930 9,14
1948 6.41
1961 4,21
1971 4,52
1981 3,357
1995 3,036
moyenne x 1964,333333
moyenne y 5,112166667
variance x 453,2222222
variance y 4,410576139
covariance -42 22488889

3.1 Représenter les données graphiquement et justifier si possible les hypothéses menant

a la régression. Calculer et interpréter le coefficient de détermination.

C3 - Muaithémuatigue er statistique
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Statistique inférentielle

4. Le contrle de 150 des 1958 comptes d’une entreprises vous donne les résultats

observés suivants.
moyenne observée des soldes : 889 €
¢cart-type observé des soles: 253 €

Construire un intervalle de confiance & 95 % pour la moyenne des soldes.
Tester la valeur m =900 €

Mathématiques financieres

5. Considérons un emprunt de 50 000 € remboursables en 10 ans par mensualités.
Calculer le montant de ces mensualités si le taux mensuel utilisé est équivalent 4 5.5 %
’an (Ce taux est donc e TAEQG). Justifier.

C3 — Mathémuarique ef statistique , 4/4



VEUILLEZ MENTIONNER VOTRE NOM SUR LA FARDE UNIQUEMENT. .
VEUILLEZ NOTER SUR LA FEUILLE-REPONSE : “GESTION FINANCIERE"

OC/m20.10.2007

EXAMEN D’ENTREE — GESTION FINANCIERE

QUESTION 1

Le producteur de vélos "BIKER" a prévu de produire et de commercialiser durant les 10 années a
venir un nouveau vélo, plus léger. Pour ce faire, Biker doit réaliser au départ un investissement de
2 millions d'euros. Cet investissement sera amorti linéairement en 10 ans et la valeur résiduelle est
supposée nulle a I'échéance. L'EBITDA annuel est estimé & 600 000 euros durant les 10 années.
Toutes les ventes et tous les paiements sont réalisés au comptant. Le taux d'imposition sur le
résultat est de 50% et l'entreprise paie chaque année 200 000 euros de charges d'intéréts a la
banque. Le colit moyen pondéré du capital (WACC, Weighted Average Cost of Capital) est estimé
a 14% par an. Calculez la valeur actualisée nette (NPV, Net Present Value) de ce projet

d'investissement.

QUESTION 2

Les obligations de I'Etat belge offrent actuellement un rendement de 4 % par an. La prime de risque
du marché (Rm -Rf) est de 8 % l'an. Les capitaux propres d'une entreprise sont affectés d'un

coetfficient béta de 1,6. Quel est le coiit des capitaux propres de cette entreprise?

QUESTION 3

Vous prévoyez que le cours de bourse de I'action INBEV va connaitre une hausse importante. Vous
voulez en tirer parti en achetant et/ou en vendant des options (call et put) et des contrats 3 terme
(forward/futures). Comment pouvez-vous utiliser ces instruments pour bénéficier de la hausse du

cours de bourse?

(4 — Gestion financiére r



VEUILLEZ MENTIONNER VOTRE NOM SUR LA FARDE UNIQUEMENT.
VEUILLEZ NOTER SUR LA FEUILLE-REPONSE : "CONTROLE EXTERNE”

OC/Any20.140.2007

EXAMEN D’ENTREE — CONTROLE EXTERNE

1. Quelles sont les différences entre 1'audit plénier et un examen limité des comptes
annuels, au niveau des méthodes a utiliser, du « reporting » et du niveau d’assurance

atteint ?

]

Dans le cadre d’un audit des comptes annuels, un auditeur a examiné ["existence d'un
certain nombre de contrats importants. Dans le cadre de ses travaux, il a recu des
confirmations de tiers, a examiné les documents existants au sein de Pentreprise et a
utilisé des tests analytiques pour évaluer le bien-fondé des produits qui découlent de ces
contrats. Commentez les limitations de ces méthodes dans le cadre de 'examen de la

validité de ces contrats.

Qu’est ce qu'un paragraphe explicatif ? Dans quelles circonstances est-1l utilisé ?

(8]

4. Lorsqu’un reviseur est confronié a un risque de discontinuité, quel type de rapport peut-

il &tre appelé a émettre ? Veuillez justifier votre réponse.

DI — Contrile externe 17




VEUILLEZ MENTIONNER VOTRE NOM SUR LA FARDE UNIQUEMENT.
VEUILLEZ NOTER SUR LA FEUILLE-REPONSE : "CONSOLIDATION”

OC/AIm20.10.2007

EXAMEN D’ENTREE — CONSOLIDATION

Question 1 (10 points)

La sociét¢ TopCo a acquis 80% des parts de la société NewStar en date du 31 décembre 2006
pour un prix de EUR 12.000.000. A la date d’acquisition, les fonds propres de la soci€té
s’élevaient 4 EUR 11.000.000, composés de EUR 3.000.000 de capital, EUR 5.000.000 de
réserves et de EUR 3.000.000 de résultat de I"exercice 2006. Il apparait que ces fonds propres

sont surévalués de FUR 1.000.000 en raison d’un litige non provisionné.

Le 16 septembre 2007, conformément & ses pouvoirs, le conseil d’administration de NewStar
a décidé de verser un acompte sur dividende de EUR 250.000 relatif au résultat de I'exercice

2007, payable immédiatement.

Les résuliats de ’exercice 2007 des sociétés TopCo et NewStar s*élévent respeciivement a

EUR 1.800.000 et EUR 500.000. Les écarts de consolidation positifs sont amortis sur 20 ans.
On vous demande de déterminer 'écart de consolidation et les intéréis minoritaires au 31

décembre 2006 et au 31 décembre 2007, et de déterminer le résultat consolidé de I'exercice

2007.
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Question 2 (6 points)

La maison-mére M détient directement et indirectement des parts dans 4 sociétés, selon la

structure suivante :

15%

Fd
1 liquidati

Veuillez déterminer pour les comptes consolidés de la maison-mére le pourcentage d’intérét,

le pourcentage de contrdle et la méthode de consolidation de chacune des 4 sociétés :

Pourcentage Pourcentage Méthode de
d’intérét de contréle consolidation

Mdans F1 .. i,
Mdans F2 e s
Mdans F3 ... P PO PPPa

M dans F4* R O

* 4 est en liquidation
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QOuestion 3 (4 points)

La société TopCo détient la filiale Winchinvest aux Etats-Unis, dont la comptabilité est tenue
en dollars américains. Pour chacune des deux situations suivantes (méthode du taux de cléture
ou méthode monétaire / non-monétaire), veuillez indiquer a quel(s) taux de change les
rubriques suivantes doivent étre converties lors de la consolidation dans les comples de

TopCo:

Méthode du taux Méthode monétaire /
de clbture non monétaire

Frais d’établissement ... L
Stock L
Créancesaunauplus ..o L
Capital social 0 L
Emprunt faisant 'objet ... Ll
d™un instrument de couverture
spécifique de devise

Chifire d’affaires ...

Charges d’amortissement ...
Charge des dettes ...

Dans quelles rubriques comptables les écaits de conversion doivent-ils étre enregisirés,

lorsque :

- la méthode du taux de cloture est ulilisée & v,

- la méthode monétaire / non monétaire est utilisée : ................ ..
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VEUILLEZ MENTIONNER VOTRE NOM SUR LA FARDE UNIQUEMENT.
VEUILLEZ NOTER SUR LA FEUILLE-REPONSE : “CONTROLE INTERNE”

OC/n20.10.2007

EXAMEN D’ENTREE — CONTROLE INTERNE

Question n°1:

Qu'entend-on par "environnement de contrdle" dans le rapport COSO et pourquoi cet

aspect est-il important ?

Question n® 2 :

Quels sont les impacts significatifs qu'engendre sur le contréle interne la mise en place

d'un systéme ERP ?

Question n® 3 :

Quels sont les avantages et les inconvénients de ['utilisation de la technique des

"flowchart" lors de 'évaluation du contrdle interne ?

D3 - Cantrdle interne I/




